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Vorwort

Spatestens seit der Corona-Krise erfahrt
digitales Lernen einenimmensen Aufschwung —
auch im DaZ-Unterricht. Vielleicht haben

ja auch Sie genau wie zahlreiche andere
Lehrkrafte in dieser Zeit Erfahrungen in der
Online-Betreuung lhrer Lernenden gesammelt
und die Vorteile digitalen Lernens kennen-
gelernt: Die Teilnehmenden konnten zeit- und
ortsunabhangig im eigenen Tempo lernen,

sie konnten individueller geférdert und mit
passendem Material versorgt werden und

sind zudem selbststandiger und routinierter

in der Mediennutzung geworden. Gleichzeitig
haben Sie als Kursleitung genau wie lhre
Teilnehmenden sicher schmerzlich gesprt,
was durch den Wegfall des Prasenzunterrichts
fehlte: die personliche Begegnung, das
Miteinander, das aufmunternde Lacheln.

Nehmen Sie sich das Beste aus beiden
Lernumgebungen! Kombinieren Sie die
Vorteile des E-Learning mit denen des
gemeinsamen Unterrichts im Klassenraum.
Dazu méchten wir Ihnen mit dieser Hand-
reichung Ideen und Anregungen bieten.
Diese reichen von digitalen Happchen im
Prasenzunterricht bis zu Modellen, in denen

Blended Learning im DaZ-Unterricht

sich Unterricht im Klassenraum mit langeren
Online-Phasen abwechselt. Wir beginnen
mit einer Einfihrung in das Thema Blended
Learning und zeigen lhnen Schritt fiir Schritt,
wie Sie fur sich und lhre Lerngruppe das
passende Blended-Learning-Konzept finden.

Im zweiten Teil wird es dann ganz konkret:
Hier finden Sie zahlreiche Vorschlage dafiir,
wie Sie das vhs-Lernportal in Ihren Unter-
richt einbinden und sowohl Prasenz- als auch
Online-Phasen abwechslungsreich und akti-
vierend gestalten kdnnen. Die dargestellten
Moglichkeiten sind naturlich keinesfalls er-
schopfend — sie mogen Ihnen als Inspiration
fir eigene Ideen dienen.

Wir wiinschen Ihnen und lhren Lernenden
viel Spald beim Erkunden neuer Lernwege
mit dem vhs-Lernportal!

Celia Sokolowsky
Projektleiterin




Uberblick: Die Deutschkurse im vhs-Lernportal

Der Deutschkursbereich ist seit der Einfihrung des vhs- In den einzelnen Kursen werden die sprachlichen Kompe-
Lernportals kontinuierlich gewachsen und umfasst mitt- tenzen der Deutschlernenden systematisch aufgebaut. Die
lerweile die Kurse A1 bis B1, B2 Beruf, einen ABC-Kurs vier Grundfertigkeiten Lesen, Schreiben, Héren und Spre-
flir Zweitschriftlernende und einen Test-Trainer zum chen trainieren die Lernenden dabei mithilfe unterschiedli-

Orientierungskurs.

Das Kursangebot

cher Ubungstypen.

ABC-Deutschkurs

Der ABC-Deutschkurs bietet Lernenden, die mit der lateinischen Schrift
noch nicht ausreichend vertraut sind, eine digitale Einfiihrung in das
deutsche Schriftsystem. Er vermittelt die Buchstaben und Laute des
Deutschen und trainiert das Lesen und Schreiben von ersten Wortern
und einfachen Satzen. Fur Alphabetisierungs- und Zweitschriftlerner-
gruppen stellt der ABC-Kurs mit seinen multimedialen Elementen eine
ideale Ergénzung zum Unterricht dar. Zweitschriftlernende, die Erfahrung
in der Bedienung von Lernprogrammen haben, kénnen den Kurs aber
auch zum Selbststudium nutzen. Der ABC-Kurs ist vom Bundesamt flr
Migration und Flichtlinge (BAMF) als digitales Lehrwerk fur Alphabeti-
sierungskurse anerkannt.

Deutschkurse A1-B1

Die drei Deutschkurse der Niveaustufen A1 bis B1 orientieren sich am
aktuellen Rahmencurriculum fur Integrationskurse und sind vom BAMF
als kurstragendes digitales Lehrwerk flir den Integrationskurs anerkannt.
Selbstverstandlich I&sst sich das Angebot aber auch in allen anderen
Deutschkursen oder in Lerncafés einsetzen. Die Kurse sind zudem als
selbststandiger Einstieg in das Deutschlernen geeignet und unterstttzen
das Weiterlernen nach dem Kurs.

B2-Deutschkurs Beruf

Der berufsorientierte B2-Deutschkurs entspricht dem Konzept fur

den Basiskurs B2 im Rahmen der bundesweiten berufsbezogenen
Deutschsprachférderung. Er richtet sich an Lernende, die bereits das
B1-Niveau abgeschlossen haben und ihre Sprachkenntnisse anhand von
berufsbezogenen Szenarien weiterentwickeln méchten. Die branchen-
Ubergreifenden Themen behandeln unter anderem Kommunikation am
Arbeitsplatz, Weiter- und Fortbildung, Bewerbungen und Vorstellungs-
gesprache. Der B2-Deutschkurs Beruf empfiehlt sich fur den Einsatz

in DeuF6V-Kursen, KomBer-Mafnahmen und in der beruflichen Weiter-
bildung, kann aber auch unabhangig von institutionellen Kursen

das Deutschlernen begleiten.
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A2-B1 Deutschkurs Beruf (ab Herbst 2020)

Der Kurs schlagt eine Briicke vom allgemeinsprachlich ausgerichte-

ten Integrationskurs zum berufssprachlichen Bereich. Er befahigt die
Lernenden, in beruflichen Kontexten sprachlich auf angemessene Weise
zu agieren. Der A2—B1 Deutschkurs Beruf bietet sich fir die Verwendung
in den Spezialberufssprachkursen A2 und B1 an und orientiert sich am
entsprechenden Lernzielkatalog der Berufsbezogenen Deutschférderung.
Die Inhalte werden Uber zwei parallele Lernstrange vermittelt — fiir die
Sprachstufen A2 und B1. Dies erleichtert der Kursleitung die Binnen-
differenzierung.

Test-Trainer zum Orientierungskurs

Mit dem Test-Trainer zum Orientierungskurs kénnen Lernende sich
eigenstandig auf den Abschlusstest zum Orientierungskurs (Test
,Leben in Deutschland®) bzw. den Einblrgerungstest vorbereiten.
Der Test-Trainer fiihrt in rund 100 Ubungen wichtige Inhalte ein, die
fur die Beantwortung der Testfragen relevant sind. Ausgehend davon
kénnen die Lernenden rund 80 Original-Testfragen bearbeiten, zu
denen erganzende Wortschatzhilfen und Erklarungen angeboten
werden.

O @ @ hsLemportal

Neuheiten zum vhs-Lernportal erfahren

Sie uber Twitter und Facebook sowie im
Newsletter ,Grundbildung und Integration®:

— grundbildung.de/
newsletter-anmeldung.ph
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Besonderheiten des vhs-Lernportals

Online-Begleitung aller Lernenden

Als Kursleitung kdnnen Sie Ihre Lerngruppen im vhs-Lern-
portal beim Online-Lernen begleiten. Registrieren Sie sich
daflr im Lernportal und legen Sie Gber lhren Kursleiter-
Zugang eigene Kursraume fur Ihre Lerngruppen an. Sie
haben dann die Mdglichkeit, eine Dateiablage und einen
Klassenchat zu nutzen, eine Kurspinnwand zu gestalten,
den Lernstand der Kursteilnehmenden einzusehen, Nach-
richten mit ihnen auszutauschen und lhren Lernenden
individuelle Rickmeldungen zum Lernerfolg zu geben. Sie
kénnen lhrem kompletten Kurs oder einzelnen Lernenden
Ubungen zuweisen. Dafiir steht lhnen eine Suchfunktion
fur Ubungen zur Verfiigung, mit der Sie passend zu den
Lektionen im vhs-Lernportal auch zusatzliche Ubungen
suchen und zuweisen kénnen, die nicht allgemein verfligbar
sind. Mithilfe eines Korrekturwerkzeugs kénnen Sie zudem
freie Textaufgaben lhrer Lernenden korrigieren und ein
individuelles Feedback dazu erstellen.

Lernende wechseln nach Kursende nahtlos von der Be-
treuung durch die eigene Kursleitung zur Betreuung durch
Tutorinnen und Tutoren des Deutschen Volkshochschul-
Verbands. Auf diese Weise ist sichergestellt, dass auch
Selbstlernende, die sich gerade nicht in einem Deutschkurs
befinden, weiterhin auf ihrem Lernweg im vhs-Lernportal
begleitet werden.

Mit allen Geraten online und offline nutzbar

Durch ihre responsive Gestaltung sind die digitalen Kurse
im vhs-Lernportal auch mit Smartphones optimal nutzbar.
Erganzende Apps zu den Kursen ermdéglichen zudem,
dass Lerninhalte lektionsweise heruntergeladen und offline
genutzt werden kdnnen, wenn ein permanenter und stabiler
Internetzugang nicht gewahrleistet ist. Alle Eingaben in den
Ubungen, empfangene und gesendete Nachrichten sowie
durch Tutorinnen und Tutoren zugewiesene Ubungen und
Korrekturen werden mit dem Portal synchronisiert, sobald
Zugang zum Internet besteht. Lediglich flr die Nutzung von
Chat, Pinnwand und Dateiablage im digitalen Kursraum
missen die Lernenden in die Browserversion wechseln.

Niedrigschwelliger Zugang,
leichte Bedienung

Far Zweitschriftlernende sowie Lernerinnen und Lerner mit
wenig Leseroutine werden an vielen Stellen im vhs-Lern-
portal Texte auch als Audio-Versionen angeboten. In den
Deutschkursen bis B1-Niveau sind die gesamte Navigation
sowie Inhalts- und Lernzielbeschreibungen zudem in 18
Sprachen Ubersetzt.! Erklarende Videos zu den einzelnen
Ubungstypen erleichtern den Zugang zum vhs-Lernportal
zusatzlich.

' Albanisch, Arabisch, Bulgarisch, Englisch, Farsi, Franzdsisch,
Griechisch, Kroatisch, Kurmanci, Serbisch, Spanisch, Italienisch,
Tigrinya, Turkisch, Paschto, Polnisch, Rumanisch und Russisch

Details zur Online-Betreuung

und den Kursfunktionen finden

Sie in der Bedienungsanleitung

,Deutsch unterrichten®:

— vhs-lernportal.de/
anleitungen-und-handreichungen

Motivation durch Belohnung

Auf ihrem Lernweg durch die Deutschkurse sammeln die
Lernenden Belohnungen in Form von kleinen Auszeich-
nungen, sogenannten Badges. Diese Auszeichnungen
motivieren und unterstuitzen das Lernen positiv. So kann
man beispielsweise zum ,Ubungs-Kenner* gekiirt werden,
wenn man regelmagig lernt, oder die Auszeichnung ,Fri-
her Vogel” fir das Lernen in den friihen Morgenstunden
erhalten. Die Ubersicht tiber ihre Lernerfolge kénnen die
Lernenden im Portal unter Meine Ergebnisse einsehen.

Schulungen und Fortbildungen

Wir unterstltzen Volkshochschulen und andere
gemeinnitzige Einrichtungen sowie Sie als Kurs-
leitung gern dabei, das vhs-Lernportal den eigenen
Zielen und Bedingungen entsprechend einzusetzen.
Dazu veranstalten wir neben bundesweiten Info-
veranstaltungen und Fachtagen auch kostenfreie
Prasenz- oder Online-Schulungen, in denen die
Funktionalitaten der Lernplattform ausprobiert und
didaktische Empfehlungen fiir den erfolgreichen
Einsatz im Kurs gegeben werden.

Zur Gestaltung und zum Einsatz von Blended-
Learning-Modellen mit dem vhs-Lernportal bieten
wir dartiber hinaus eine vertiefende achtwochige
Online-Fortbildung an.

Weitere Informationen und Schulungstermine
unter: = vhs-lernportal.de/schulungen
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Was ist Blended Learning?

Traditionell treffen sich Kursteilnehmende und Kursleitende
zum gemeinsamen Unterricht im Rahmen einer Prasenz-
veranstaltung, die regelmafig an einem bestimmten Ort
zu einer bestimmten Zeit stattfindet, zum Beispiel in der
Volkshochschule.

Lernen kann aber auch in einem virtuellen Raum stattfin-
den, den man online betritt. Reines Online-Lernen geniel3t
allerdings mittlerweile den Ruf, schwierig und nicht immer
erfolgreich zu sein. Oft fehlt ein addquates didaktisches
Konzept, vor allem aber vermissen die Lernenden den
personlichen Austausch mit anderen Teilnehmenden und
der Lehrkraft.

Dabei bietet das digital gestutzte Lernen viele Vorteile, wie
uns die Corona-Krise deutlich vor Augen gefiihrt hat: Es er-
moglicht ein Lernen unabhangig von Zeit und Raum. Tech-
nische Entwicklungen wie der permanent mdgliche Zugang
zum Internet und die steigende Leistungsfahigkeit mobiler
Gerate haben diese Flexibilitdt noch weiter beférdert. Dar-
Uber hinaus eroffnet dieses Lernsetting die Mdéglichkeit, im
individuellen Tempo zu lernen und bei Bedarf Lerneinheiten
nach eigenem Ermessen zu wiederholen. Doch das Lernen
im digitalen Raum verlangt den Kursteilnehmenden ein
hohes Maf} an Selbststeuerung und Zeitmanagement ab.

Auch das Lernen im Prasenzkurs hat mit Herausforderun-
gen zu kdmpfen — etwa, wenn es Teilnehmenden wegen
einer Beschaftigung im Schichtdienst oder familiarer
Verpflichtungen nicht gelingt, den Kurs regelmafig zu
besuchen. Die versdumten Inhalte nachzuholen, fallt oft
nicht leicht, und ein unterschiedlicher Kenntnisstand der
Lernenden erschwert die Fortsetzung des gemeinsamen
Lernwegs im Kurs.

D+0=0

Prasenz-Lernen E-Learning Blended Learning

Kombiniert man nun aber Face-to-Face-Elemente mit
mediengestltztem Lernen, wirken beide Lernrdume zusam-
men und erfillen eine gemeinsame didaktische Aufgabe.
So lasst sich das Beste aus beiden Welten — der analogen
und der digitalen — miteinander verbinden. Diese Kombi-
nation von Prasenz- und Online-Lernen bezeichnet man

als Blended Learning. Die Grenzen zwischen realen und
virtuellen Radumen verwischen dabei zunehmend und es
entstehen neue hybride Bildungsrdume.

Vorteile des Prasenz- und Online-Lernens
didaktisch sinnvoll verbinden

Empirische Befunde attestieren dem Blended Learning
einen didaktischen Mehrwert gegentber dem reinen
Prasenz-Lernen, der sich in einer hoheren Motivation

und verbesserten Lernleistung manifestiert. Um diesen
Mehrwert zu erzeugen, ist eine sinnvolle Verzahnung der
Lernphasen notwendig. Sie sollten in ein didaktisches
Konzept eingebettet und gut aufeinander abgestimmt sein.

In den Prasenz-Phasen stehen sozial-kommunikative
Aspekte im Vordergrund. Der direkte Austausch im realen
Lernraum ist sehr wichtig fir einen erfolgreichen Blended-
Learning-Kurs. In den Online-Phasen werden digitale Lern-
einheiten auf der Lernplattform selbstgesteuert erarbeitet,

sUnsere Lehrerin kann spezielle
Ubungen fiir uns auswahlen. Ich
habe zum Beispiel Schwierigkeiten
mit der Deklination. Sie wahlt dann
in einer Lektion genau die Ubun-

gen, die fiir mich passen. Das ist
sehr praktisch.”

Laétitia Vétéran, Teilnehmerin
eines Blended-Learning-Kurses

»,ich finde Blended Learning gut,
weil ich zu Hause lernen kann.

Ich verfuge nicht Uber viel Zeit, .um
hier in die Schule zu kommen, und
wenn ich zu Hause sogar gemdtlich
auf meinem Bett lernen kann, ist
das prima.”

Diego Calle Giraldo, Teilnehmer
eines Blended-Learning-Kurses

,Mit dem Lernportal schlagt man
sozusagen zwei Fliegen mit einer
Klappe. Die Lernenden kénnen
hier neben der Sprache auch
digitale Kompetenzen erwerben.
Viele haben in kurzer Zeit einen
wahnsinnigen Lernprozess
durchgemacht.”

Erika/Nemeth, Kursleiterin

an der vhs Andernach
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Aufgaben lassen sich aber auch gemeinsam lésen. Uber haben Studien gezeigt, dass Lernende die Unterstiitzung
die Kommunikationskanale der Lernplattform ist es zudem und die Kommunikation wahrend der Online-Phasen als
moglich, mit den anderen Gruppenmitgliedern und der wertvoll fur ihren Lernerfolg einstufen.

Tutorin oder dem Tutor in Kontakt zu treten. Auch hier

Vorteile von Blended Learning auf einen Blick

Sie als Kursleitung ... lhre Lernenden ...
.. kbnnen wahrend der Online-Phasen zeit- und ... kdnnen in den Online-Lernphasen zeit- und orts-
ortsunabhangig lehren. unabhangig lernen. Das Lernen ist so besser mit

.. kdnnen einfach binnendifferenzieren, indem Sie Sz BemEs- GRlEr [FEriiEn iz vareees

z.B. schwacheren Lernenden einfachere oder ... werden durch Binnendifferenzierung individuell
schnelleren Lernenden zusétzliche Ubungen gefordert.
zuweisen.

.. lernen durch die abwechslungsreichen Ubungen
.. kbnnen durch den Einsatz unterschiedlicher und spielerischen Elemente motivierter.
Medien und Methoden lhren Unterricht abwechs-

. .. entwickeln durch die Férderung autonomen
lungsreicher gestalten.

Lernens die Fahigkeit, selbststandig und eigen-
verantwortlich zu lernen und ihre Lernzeit selbst

... werden entlastet, wenn die Lernenden zunehmend ) i
einzuteilen.

autonom lernen.

.. k6nnen in ihrem eigenen Tempo lernen und die

.. lernen selbststandig dazu und erweitern lhre Medien nutzen, die ihrem Lerntyp entsprechen.

digitalen Kompetenzen.
.. kénnen ihre Speicher- und Lernleistung durch die

... werden entlastet bei der Korrektur von Ubungen zur Multimodalitat und Mehrkanaligkeit des Angebots
Automatisierung von Wortschatz und Strukturen verbessern.

SEUTE (B3 AEr LI TE B e B e g, .. verbessern neben dem Spracherwerb ihre Medien-

kompetenz. Die TN erwerben praktisch nebenbei
digitale Kompetenzen. Erfolgserlebnisse im
Umgang mit digitalen Medien kénnen dabei zu
besonderer Motivation flihren.

.. kbnnen mithilfe der automatisierten Auswertung die
individuellen Férderbedarfe von Lernenden leichter
erkennen.

,Die Lernenden werden autonomer »In einem Kurs haben wir ja unter- ,Am Anfang war das neu, mit
und kdnnen ihren Lernprozess schiedliche Lerner und unterschied- dem Handy zu lernen, da war ich
steuern. Sie sind in der Lage zu liche Lerngeschwindigkeiten, manche Uberrascht. Aber jetzt finde ich es
sagen ,Die Ubung hat nicht so gut brauchen viel mehr Ubungsaufgaben sehr gut, dass ich irgendwo und
geklappt, die mache ich noch mal als andere. Mit dem Lernportal kann irgendwann lernen kann, z.B.

und bekommen dann aber auch ich die Teilnehmenden viel indivi- wenn ich im Bus bin oder auf den

g|eich, weil es ein On”ne-Programm dueller unterstitzen.” Bus warte.”
ist, das entsprechende Feedback.* Sotiria Tsakiri, Kursleiterin an Catrin Abu Shama, Teilnehmerin

Irene Janzon-Stérmer, Kursleiterin der vhs Karlsruhe eines B2-Kurses
in Integrationskursen
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Blended-Learning-Modelle

Je nach Gewichtung der Anteile von Face-to-Face-Veran-
staltungen und digitalem Lernen kann Blended Learning
nach verschiedenen Modellen erfolgen. Die Bandbreite
reicht von der Anreicherung des Prasenzunterrichts mit
einzelnen, digital zu I6senden Aufgaben bis hin zu einem
nahezu ausschliellich online stattfindenden Lernen, das
tutoriell begleitet und nur nach Bedarf durch Prasenztreffen
unterstiitzt wird. Grundséatzlich unterscheidet man finf
Modelle, die in der Ubersicht auf der nichsten Seite zu
sehen sind.

Im Folgenden werden die vier ersten Modelle genauer
vorgestellt, da sie sich besonders gut fiir den Einsatz im
DaZ-Unterricht eignen. Mit ihnen Iasst sich ein Blended-
Learning-Konzept mit dem vhs-Lernportal zielgruppen-
gerecht gestalten.

Motivation durch Lernerautonomie

Wenn die Teilnehmenden sich selbststandig im Lern-
portal bewegen kénnen und sich dabei als kompetent
erleben, hat dies einen positiven Einfluss auf ihre
Motivation. Autonomie und Kompetenzerleben bilden
nach der Selbstbestimmungstheorie von Ryan und
Deci gemeinsam mit sozialer Eingebundenheit die
drei Eckpfeiler der psychologischen Grundbediirfnisse
ab, von denen mindestens eines erfillt sein muss,
damit eine Lernmotivation aufrechterhalten wird.

Themen- und Grammatikiibersichten
erleichtern Ihnen den Vergleich mit
dem Lehrwerk, das Sie verwenden:

— vhs-lernportal.de/anleitungen-und-
handreichungen

Digitale Aufgaben reichern den Prasenz-
unterricht an — das Face-to-Face-Driver-
Modell

Der Prasenzunterricht steht im Vordergrund, aber einzelne
Aufgaben oder Unterrichtsphasen werden im gemeinsamen
Unterricht digital gel6st. Hierbei handelt es sich streng
genommen nicht um Blended Learning im eigentlichen
Sinn, allerdings ist dieses Modell besonders gut geeignet
fir den Einstieg in die Arbeit mit dem vhs-Lernportal. Der
digitale Anteil des Unterrichts kann im weiteren Verlauf des
Kurses ausgeweitet werden, wenn die Lernenden Sicher-
heit im digital gestltzten Lernen gewonnen haben. So kann
selbstgesteuertes und individuelles Lernen in den Prasenz-
kurs integriert werden. Die Lernenden kdnnen beispiels-
weise im Lernportal individuell weiterlernen oder Ubungen,
die die Kursleitung ihnen zugewiesen hat, bearbeiten.
Auflerdem kénnen die Portalbereiche und die verschiede-
nen Portalfunktionen vorgestellt und gemeinsam erkundet
werden. Dabei kann in unterschiedlichen Sozialformen
gearbeitet werden. Zu Beginn schaut man sich beispiels-
weise gemeinsam im Plenum ein einfiihrendes Szenario an
oder bearbeitet zusammen einen neuen Ubungstyp und
erledigt dann weitere Ubungen in Partnerarbeit. Diese
integrierten digitalen Anteile bereiten auf spatere Online-
Phasen auRerhalb des Prasenzunterrichts vor und schaffen
Sicherheit im Umgang mit der Technik und dem Lernportal.

o Praxis-Video

Das vhs-Lernportal im Prasenzunterricht:

Der Film ,vhs-Lernportal im Integrationskurs® zeigt
beispielhaft, wie das Lernportal sinnvoll in den Unter-
richt im Klassenraum eingebunden werden kann.

— vhs-lernportal.de/aus-der-praxis
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Face-to-Face-Driver-Modell

=] Prasenzunterricht
oo ;‘! ‘=== mit vereinzelten
;?.1 Online-Aufgaben
e

Core-and-Spoke-Modell

Online-Driver-Modell

Flex-Modell
B commmber B o 30
. RS
o F T

Tutorielle Betreuung und/oder
Prasenztreffen nur nach Bedarf

Maégliche Konzeptionen von Blended Learning. Die GroRe der Piktogramme verdeutlicht die Anteile und den Umfang von Prasenzunterricht
und digitalem Lernangebot.
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Online-Phasen erganzen den Unterricht —
das Core-and-Spoke-Modell

Der Prasenzunterricht steht auch bei diesem Modell im
Vordergrund. Zwischen den Face-to-Face-Einheiten liegen
digitale Zusatzlerneinheiten und kurze Online-Phasen. So
kann der traditionelle Kursunterricht mit dem Lehrwerk um
Uberschaubare Lerneinheiten im vhs-Lernportal erganzt
werden, die den Lernenden regelmafig die Méglichkeit
geben, ein Thema selbststandig zu wiederholen und zu
vertiefen. Dies kdnnen einzelne Ubungen, individuelles
Lernen und das Fortfiinren von Ubungspaketen oder
Aufgaben aus dem Prasenzunterricht sein. Wenn die
Orientierung im Lernportal und die Anwendung einzelner
Portalfunktionen schon gelingen, lassen sich zunehmend
vielfaltige Aufgaben gestalten. Uber die Nachrichtenfunktion
kénnen sich die Lernenden bei Fragen oder Problemen mit
der Kursleitung in Verbindung setzen, sodass auch in
diesen Phasen aufierhalb der personlichen Treffen eine
Unterstutzung moglich ist. Um diese Kommunikation
erfolgreich zu gestalten, empfiehlt es sich, vorher Regeln
fur die Betreuung und Zeitfenster fir Antworten festzulegen.

Prasenz-Lernen und Online-Lernen
wechseln sich ab — das Rotations-, Fluss-
oder Parallel-Modell

In diesem Modell hat der Anteil der Online-Phasen in etwa
denselben Umfang wie der Prasenzunterricht, wobei sich
die Phasen des Prasenz- und des Online-Lernens abwech-
seln. Der relativ hohe Anteil des digital gestiitzten Lernens
setzt voraus, dass die Teilnehmenden mit der Technologie
sicher umgehen kdnnen, die Bereiche und Funktionen des
Lernportals kennen und mit den verschiedenen Ubungsty-
pen zurechtkommen. Im Parallel-Modell kénnen nun
umfangreichere Arbeitspakete online erledigt werden. Fest
verankerte Chat-Termine kdnnen die soziale Eingebunden-
heit férdern und zum Beispiel in Form einer Sprechstunde
etabliert werden, in der Riickfragen moglich sind. Oder sie
werden genutzt, um gemeinsame Arbeitsauftrage wie das
gemeinsame Formulieren eines Textes oder das Planen
von Aktivitaten zu erledigen.
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0 Praxis-Video

Kombination mit einem Lehrwerk: Der Film ,Das
vhs-Lernportal in einem Kurs fur berufsbezogenes
Deutsch® gibt Einblicke in eine Unterrichtsstunde, in der
das vhs-Lernportal in Kombination mit einem Kursbuch
verwendet wird. — vhs-lernportal.de/aus-der-praxis

Prasenztreffen rahmen langere Online-
Phasen - das Online-Driver-Modell

Auch dieses Modell setzt eine hohe Sicherheit im Umgang
mit der Technik und eine gute Einflihrung in die Funktionen
und Ubungstypen im vhs-Lernportal voraus. Es eignet sich
besonders fiir Lernende, die zeitlich flexibel und ortsunab-
hangig lernen mdchten oder missen, da sie bedingt durch
Ausbildung, Job oder Familie nicht an regelmafligen
Prasenzkursen teilnehmen kénnen.

Zu Beginn steht tblicherweise ein Kick-Off-Termin in einem
realen Lernraum, bei dem sich der Kurs kennenlernt, die
Kursleitung das Kurskonzept und die Arbeitsweise vorstellt
und in die Lernplattform und Technik einfiihrt. Dieser per-
sonliche Kontakt zu Beginn ist sehr wichtig fur den Zusam-
menhalt des Kurses und die Motivation der Lernenden.

In der sich anschlieBenden langeren Online-Phase arbeiten
die Lernenden selbststédndig im vhs-Lernportal und bearbei-
ten vorgegebene Lektionen, die in den vorangegangenen
Prasenztreffen vorentlastet werden kénnen. In dieser Zeit
werden die Lernenden von ihrer Kursleitung tutoriell betreut.
Die Kursleitung korrigiert die Schreibaufgaben, weist je
nach Lernstand zusatzliche oder vereinfachte Ubungen

zu, gibt Feedback und Hinweise und steht bei inhaltlichen

o Praxis-Video

Prasenz-Phasen rahmen Online-Lernen: Der Film
,B2 flr den Beruf als Blended-Learning-Kurs* zeigt,
wie Online- und Prasenz-Phasen im Sinne eines
Online-Driver-Modells gut ineinandergreifen kénnen.
— vhs-lernportal.de/aus-der-praxis
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und technischen Fragen zur Verfigung. Eine regelmaRige,
motivierende und wertschatzende Kommunikation ist bei
diesem Format mit langen Online-Lernphasen besonders
wichtig. Die Lernenden sollten dabei mdglichst auch
individuelle Rickmeldungen zu ihrem Lernerfolg und ihren
Beitragen erhalten.

Wichtig ist es, zu Beginn der Online-Phasen die Rolle der
Kursleitung zu klaren und klare Zeiten zu kommunizieren,
in denen sie erreichbar ist. So sollte festgelegt werden, in
welchem Zeitraum die Lernenden mit Antworten auf offene
Fragen oder mit Feedback zu ihren Aufgaben rechnen
kénnen (z.B. innerhalb von 24 oder 48 Stunden). Auch Wo-
chenend- und Ferienzeiten sollten bei diesen Regelungen
bedacht werden. Die Kursleitung muss nicht rund um die
Uhr erreichbar sein und sollte selbst die Zeiten festlegen, in
denen sie ansprechbar ist. Dabei kommt es weniger darauf
an, haufig online zu sein, als zu regelmaRigen und verlassli-
chen Zeiten zu reagieren.

Wahrend der Prasenztermine werden die Online-

Phasen nach- und vorbesprochen und vertieft. Sie bieten
die Mdglichkeit, Rickfragen zu Inhalten und dem Lernpro-
zess zu stellen und eventuelle Schwierigkeiten zu themati-
sieren. Dabei liegt der Schwerpunkt auf der miindlichen
Kommunikation. Zum Abschluss eines Prasenztermins wird
der Arbeitsauftrag der nachsten Online-Phase vorgestellt
und inhaltlich vorentlastet.

Uberginge sind flieRend

Die einzelnen Blended-Learning-Modelle sind nicht als
starre Vorgaben zu verstehen. In der Praxis gestalten sich
die Ubergénge zwischen den verschiedenen Modellen
flieRend und der Anteil der Online-Phasen lasst sich im
Laufe des Kurses flexibel anpassen. Sie als Kursleitung
bestimmen individuell, welche Mischung fur lhre Lern-
gruppe die richtige ist. Je héher die schriftsprachlichen und
digitalen Kompetenzen der Teilnehmenden sind, desto
mehr werden sie in der Lage sein, langere selbstgesteuerte
Online-Phasen zu meistern.

»Wir gehen in einem vorgegebenen Lehrwerk vor und
zu diesem Lehrwerk finden sich immer die entsprechen-
den Themen im Portal. Wir haben z.B. eine Stunde zum
Telefonieren gemacht. Passend dazu gibt es im Portal

eine sehr schone Lektion, mit der ,Informationen erfragen”
auf verschiedenen Wegen gelibt werden kann — mit den
entsprechenden Redemitteln, mit der Grammatik dazu
und'mit Szenarien.”

Christine Mahnke, Kursleiterin an der

vhs Calenberger Land
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Mehr zum Thema Blended Learning
finden Sie in dem Beitrag ,Blended

Learning — Ein aktueller Uberblick®

(2018) von Dr. Marion Grein:

— vhs-lernportal.de/
anleitungen-und-handreichungen

Tipp: Es empfiehlt sich, zunachst eher kirzere
Online-Phasen einzuplanen, um die Teilnehmenden
nicht durch zu lange Zeitraume ohne gemeinsames
Lernen in der Gruppe zu Uberfordern oder zu
demotivieren. Mit zunehmendem Spracherwerb und
Sicherheitsgefiihl im Umgang mit dem Medium Iasst
sich die Gewichtung zugunsten der digital gestitzten
Phasen verschieben. Das Blended Learning erlaubt
vielfaltige Konzeptionen und kann fiir den einzelnen
Kurs jederzeit flexibel und den Bedarfen entspre-
chend angepasst werden.

,Bei meinem Blended-Learning-Kurs treffen wir

uns alle zwei Wochen zu einem Prasenztermin.

In der Zwischenzeit arbeiten die Teilnehmenden
selbststandig mit dem Computer. Dieser Rhythmus
passt sehr gut, dann haben die Lernenden genug
Zeitizum Lernen und genug Fragen fur die nachste
Prasenzzeit.

Maria Lafuente Seiter, Kursleiterin an der vhs Bingen
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Schritt 1:

Kein Internet?

* Ich spreche mit den Verantwortlichen meiner Institution Gber Méglichkeiten, Internet in die Rdume
zu bekommen. Mobile Router und Hotspots kdnnen eine erste schnelle Lésung sein.

Kein Gerat?

+ Ich frage meine Kursteilnehmenden, ob sie bereit sind, ihre eigenen Gerate mitzubringen. Schon
mit einem einzigen Smartphone oder Tablet kann ich z.B. Stationenlernen durchfiihren.

Kein Beamer?

* Ich spreche mit den Verantwortlichen meiner Institution Gber Anschaffungsmaoglichkeiten. Auch

ohne Beamer kann ich Einzel- oder Gruppenarbeiten planen.

Schritt 2:

Ich kenne mich Alle technischen

gut mit d
vhs-Lern
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em Voraussetzungen
portal aus. sind erfiillt: Internet-

verbindung, Gerit,
Beamer

Ich registriere mich und mache mich mit den Grundfunktionen vertraut:
http://vhs-lernportal.de/erste-schritte-kursleitende

Ich erkunde das vhs-Lernportal aus Kursleitungs- und Lernenden-Perspektive.

Die Lernbausteine in der vhs.cloud-Gruppe ,vhs-Lernportal — So geht’s*
(Gruppencode: sogehts@fortbildung.vhs.cloud) helfen mir dabei.

Anhand der Bedienungsanleitung fir Tutor*innen steige ich tiefer in die
Funktionen ein: vhs-lernportal.de/material

Ich besuche eine der kostenlosen Schulungen zum vhs-Lernportal. Infos und
Termine: vhs-lernportal.de/schulungen

Schritt 3:

Mein Kurs ist bereit
fir die Arbeit mit
digitalen Medien.
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* Ich Uberlege mir ein passendes Blended-
Learning-Konzept fur meinen Kurs.

* Ich besuche die kostenlose Online-
Fortbildung ,Blended Learning mit dem
vhs-Lernportal®. Infos und Termine:
vhs-lernportal.de/schulungen

* Ich schaue mir Filme mit Beispielen
aus der Praxis an: vhs-lernportal.de/
aus-der-praxis

Schritt 4: Schritt 5:

Ich weiB, wie ich Ich habe erste

meinen Blended- konkrete Ideen
Learning-Kurs fiir den Einsatz

strukturieren will. im Unterricht.

* Ich plane eine Einfihrungs- * Ich schaue mir die folgenden Unterrichts-
veranstaltung, in der ich grund- aktivitaten an und lasse mich von den
legende digitale Kompetenzen Zusatzmaterialien fur den Unterricht
vermittle und meine Lernenden inspirieren: vhs-lernportal.de/material
behutsam an digitale Medien * Ich Uberlege mir genau, wie ich die ersten
heranfuhre. Stunden mit dem vhs-Lernportal gestalten

* Ich ermittle und benenne mochte, und erstelle einen detaillierten
~Expert*innen® mit guter Medien- Unterrichtsplan.
kompetenz, die im Kurs Hilfe- * |Ich tausche mich im Selbstlernbereich
stellungen geben kénnen. .vhs-Lernportal — So geht’s* (Gruppencode:

sogehts@fortbildung.vhs.cloud) mit
Kolleg*innen aus, die das Portal bereits
im Unterricht einsetzen.
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Blended Learning mit dem vhs-Lernportal:

Vorbereitung und erste Schritte

Die Integration von digital gestitztem Lernen in den
traditionellen Unterricht erfordert ein gewisses Umdenken
und eine grundliche Vorbereitung auf die neue hybride
Form der Lehre und des Lernens. Fur diesen Prozess
sollten Sie ausreichend Zeit einplanen. Bertcksichtigen
Sie daher am besten eine Vorbereitungsphase sowohl fir
lhre Lernenden als auch flr sich selbst als Kursleitung,
bevor Sie das vhs-Lernportal im Unterricht einflhren.

Die Ubersicht auf der vorherigen Seite hilft Innen dabei,
lhren Blended-Learning-Kurs optimal vorzubereiten.

Das vhs-Lernportal kennenlernen

Machen Sie sich zunéachst selbst intensiv mit dem vhs-
Lernportal vertraut. Gehen Sie dazu am besten direkt in
den Kursleiterbereich des Portals. Dort kdnnen Sie sich
kostenfrei als Kursleitung registrieren und neben Bedie-
nungsanleitungen und zahlreichen Zusatzmaterialien auch
alle wichtigen Informationen zu den kostenlosen Schu-
lungen und Fortbildungen zum vhs-Lernportal einsehen.

Am besten nehmen Sie bei lhrer Erkundung des Portals
auch die Lernenden-Perspektive ein, indem Sie sich
zusatzlich zu Ihrem Kursleiter-Account einen Lerner-
Account anlegen. So kénnen Sie sich am besten auf die
Lernbegleitung vorbereiten.

»lch habe mich zuhause intensiv mit dem Portal
beschaftigt und zum Testen sowohl die Tutor-Rolle
als auch die Lernenden-Rolle eingenommen. So
konnte ich beide Perspektiven vergleichen und mich
in die Sicht meiner Lernenden versetzen. Mégliche

Schwierigkeiten — zum Beispiel beim Anmelden oder
Bearbeiten von Aufgaben — lassen sich so schon
vorher erkennen.*

Franca Malcharowitz, Kursleiterin an

der vhs Treptow-Kdépenick in Berlin

Das vhs-Lernportal wird durch das Bundesministerium
fur Bildung und Forschung geférdert. Die Registrierung
und Nutzung des vhs-Lernportals sind dadurch
kostenfrei. Nutzungsberechtigt sind alle padagogischen
Fachkrafte, die in 6ffentlich geférderten Kursen unter-
richten oder in gemeinnutzigen bzw. 6ffentlich geférder-
ten Bildungseinrichtungen, in bundesdeutschen Ausbil-
dungsbetrieben und Betrieben sowie an bundesdeut-
schen allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen
unterrichtend tatig sind. Ausfuihrliche Informationen zur
Nutzung sind in den AGB des vhs-Lernportals hinterlegt.

Die technischen Voraussetzungen klaren

Wahrend der Planung lhres Blended-Learning-Kurses
sollten Sie sich Uberlegen, wo und mit welchen Geraten
Ihr Kurs im vhs-Lernportal arbeiten soll. Welche Gerate
stehen zur Verfligung und wie viel technische Infrastruktur
bendtigen Sie dartber hinaus? Arbeiten |hre Lernenden im
EDV-Raum, im Kursraum oder ausschliefRlich zu Hause im
Portal? Kommen Geréte der Einrichtung zum Einsatz oder
sollen die Lernenden mit ihren eigenen Geraten arbeiten?
Sprechen Sie bei Bedarf mit den Verantwortlichen lhrer
Einrichtung tUber Mdéglichkeiten, fehlende technische Infra-
struktur anzuschaffen.

Das Konzept, bei dem die Lernenden mit den eigenen Ge-
raten lernen, nennt man auch Bring your own device (oder

»Wir nutzen sowohl die Smartphones der Lernenden als auch
Laptops der vhs. Wenn die Teilnehmenden aus dem Unterricht
mit der Ansicht auf dem Smartphone vertraut sind, klappt damit
auch das Lernen zuhause. Mit Smartphones und Laptops
kénnen wir im Kursraum zudem flexibel arbeiten — z. B. Stationen-
lernen oder Gruppenarbeit machen. Der Einsatz von Laptops
hat den zusatzlichen Vorteil, dass so ganz nebenbei der
Umgang mit dem PC trainiert wird.*

Rosa Scherff, pddagogische Mitarbeiterin

an der vhs Oelde-Ennigerloh
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kurz: BYOD), also so viel wie Bring dein eigenes Gerét mit.
Der Vorteil dabei ist, dass die Lernenden ihr Lernmedium
praktisch immer dabeihaben und die im Kurs begonnene
Arbeit damit zu Hause fortsetzen kénnen. Auch ist die
Hemmschwelle des digitalen Lernens am eigenen, ver-
trauten Gerat haufig geringer als am fremden Computer.
Die Arbeit mit eigenen Smartphones, Tablets oder Laptops
setzt jedoch voraus, dass alle Lernenden ein modernes,
funktionsfahiges Geréat besitzen, das mit einem aktuellen
Browser ausgestattet ist.

Beim Lernen im Computerraum oder mit Geraten der Ein-
richtung im Kursraum kdénnen sich auch je zwei Lernende
einen Computer teilen. Bewahrt hat sich die gemeinsame
Arbeit in gemischten Teams mit einer technikaffinen und
einer weniger technisch versierten Person. Eine weitere
Méglichkeit ist, die Ubungen mit dem Beamer an das Smart-
oder Whiteboard zu projizieren. So kdnnen die Online-
Ubungen im Plenum oder in Gruppenarbeit — beispielsweise
im Rahmen des Stationenlernens — gel6st werden.

Testen Sie vor dem ersten Einsatz die technischen Gerate
am besten einmal aus. Niemand erwartet von lhnen als
Kursleitung, dass Sie Computerspezialistin oder -spezialist
sind. Trotzdem hilft es, wenn Sie sich vor dem Kurs mit der
Technik vertraut machen und sich bei eigenen Unsicherhei-
ten von einer Kollegin oder einem Kollegen einweisen oder
helfen lassen. Der héhere Vorbereitungsaufwand zu Beginn
kommt Ihnen spéater zugute.

Mehr als 80 Prozent aller Jugendlichen und
Erwachsenen in Deutschland haben ein Smartphone
(vgl. Bitkom Research 2019). Beziehen Sie das
Smartphone in lhre Unterrichtsplanung ein und tben
Sie die Bedienung gemeinsam im Kurs. Dann kénnen
die Smartphones in den Online-Phasen zum Lernen
genutzt werden. Auch die Kamera- und Videofunktion
Iasst sich fur Lernprojekte nutzen.

,Das Gute am vhs-Lernportal ist, dass es die Kurse
auch als Apps gibt, die offline laufen. Wenn es kein
WLAN am Unterrichtsort gibt, kann man mit dem Kurs
einen kleinen Ausflug machen, zum Beispiel in die

Stadt- und Landesbibliothek oder zu einem anderen
Hotspot. Dann Iadt man sich die Inhalte aufs Handy
und kann offline arbeiten. Sobald man das nachste Mal
online ist, wird automatisch synchronisiert.*

Ulrike Eichenauer, Kursleiterin an der vhs Dortmund
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o Praxis-Video

Lernen mit Smartphones: Der Film ,Das vhs-Lern-
portal im Alphakurs mit Smartphones* zeigt, wie das
vhs-Lernportal in einem Integrationskurs an der vhs
Bingen eingesetzt wird. Die Lernenden arbeiten dabei
mit ihren eigenen Smartphones.

— vhs-lernportal.de/aus-der-praxis

Checkliste: Technische Probleme

¢ Humor und Ruhe bewahren!

0 Genau hinsehen: Kontrollieren Sie zunachst,
ob alles richtig eingerichtet ist. Sind alle Kabel
ordnungsgemal eingesteckt und mit dem
Stromnetz verbunden? Sind die Akkus/Batterien
geladen?

0 Eine einfache L6sung ausprobieren: Oft
hilft es schon, sich im Lernportal aus- und wieder
neu einzuloggen oder den Computer neu zu
starten, um ein Problem zu l6sen.

& Hilfe holen: Fragen Sie zunachst die Lernen-
den, ob jemand bereits ein dhnliches Problem
hatte und einen Tipp hat. Rufen Sie sonst eine
erfahrene Kollegin oder einen erfahrenen
Kollegen oder eine fir die Technik zustandige
Person hinzu.

0 Alternativen suchen: Wenn gar nichts hilft,
finden Sie eine andere Mdoglichkeit. Ein techni-
sches Gerat funktioniert nicht? Dann lassen sie
mehrere Lernende in kleinen Gruppen zusam-
menarbeiten. Das WLAN fallt aus? Dann
arbeiten Sie offline mit der App.

+Wenn wir aulRerhalb des Hauptgebaudes unterrichten,
haben wir in Karlsruhe die Méglichkeit, eine Art Medien-
koffer auszuleihen, da ist neben einem mobilen Beamer
auch ein mobiler kleiner Router dabei. Damit kann man
dann ein WiFi-Netz aufbauen. Wenn man nur wenige
Laptops zur Verfligung hat, kann man z.B. Gruppen-
arbeit machen mit einem Laptop pro Gruppe und
unterschiedlichen Aufgabenstellungen, die die Lernen-
den dann bearbeiten und anschlieBend prasentieren.*
Sotiria Tsakiri, Kursleiterin an der vhs Karlsruhe
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Den Kurs auf die Arbeit mit dem
vhs-Lernportal vorbereiten

Lerngruppen in DaZ-Kursen sind in Bezug auf sprachliche
Voraussetzungen und technische Vorkenntnisse haufig sehr
heterogen zusammengesetzt. Wenn Sie das Geflihl haben,
dass einige Lernende in lhrem Kurs im Umgang mit digita-
len Medien noch unsicher sind, sollten Sie unbedingt die
folgenden drei Schritte bei der Vorbereitung der Lernenden
auf die Arbeit mit dem vhs-Lernportal berticksichtigen:

Basiseinfiihrung: digitale Kompetenzen
sicherstellen

Dies umfasst mindestens die Einflihrung in die wichtigsten
Bedienfunktionen der verwendeten Gerate, die Benutzung
der Tastatur und der Maus, das Verwenden von Kopfhérern
und die Einflihrung des wichtigsten Wortschatzes. Im
Voraus kann ein einfach formulierter oder mehrsprachiger
anonymer Fragebogen zur Medienkompetenz hilfreich sein.

Nutzen Sie gegebenenfalls auch das Wissen, das einzelne
Lernende im Umgang mit der Technologie schon mitbringen
und wertschatzen Sie dieses Know-how, indem Sie die
Expertinnen und Experten in Lerntandems mit weniger
gelibten Teilnehmenden gemeinsam Ubungen bearbeiten
lassen. Haufig erleben die Helfenden es als positive Erfah-
rung, wenn sie ihr Wissen weitergeben kdnnen.

Redemittel spielerisch liben kdnnen
Sie mit dem EDV-Poster und dem

Memo-Spiel. Beide stehen kostenlos
zur Verfligung:

— vhs-lernportal.de/unterrichtsmaterial
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Redemittel einfiihren

Wenn das vhs-Lernportal langfristig in einem Kurs
eingesetzt wird, bendétigen die Lernenden neben einem
spezifischen Wortschatz auch Redemittel, um sich unterein-
ander und mit lhnen als Lehrkraft Uber das Lernen im Portal
verstandigen zu kénnen. Bei der Einfihrung der Plattform
im Unterricht kdnnen diese Redemittel mithilfe des EDV-
Posters und des Memo-Spiels direkt gesammelt und
sukzessive eingeflhrt werden. Weitere Anregungen dazu
finden Sie in Teil 2 der Handreichung.

Behutsames Heranfiihren

Nehmen Sie sich ausreichend Zeit fiir den Start ins digitale
Lernen. Fur Lernende mit geringer Medienkompetenz

kann der Umgang mit Computer, Tastatur und Maus eine
Herausforderung sein. Gehen Sie daher in kleinen Schritten
voran, um Angste gleich zu Beginn abzubauen. Halten Sie
die Lernzeiten an den technischen Endgeraten zunachst
inhaltlich und zeitlich Uberschaubar. Besprechen Sie mdg-
liche Bedenken in der Gruppe und versuchen Sie, diese
auszuraumen.

,Wir haben die Erfahrung gemacht, dass es sehr gut
ist, wenn die Teilnehmenden sich gegenseitig helfen
und zu zweit arbeiten. Es gibt immer einige, die fitter
sind und mit der Technik super klarkommen. Sie
kénnen den Unsicheren helfen. Und wenn jemand

Unterstutzung braucht, macht es Sinn, zunachst
einen der Teilnehmenden um Hilfe zu bitten, bevor
die Kursleitung selbst hilft.“

Rosa Scherff, pddagogische Mitarbeiterin

an der vhs Oelde-Ennigerloh
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Ein individuelles Blended-Learning-
Konzept entwerfen

Ihr Konzept ist so individuell wie lhr Kurs. Starten Sie

Inre Uberlegungen aus Sicht der Teilnehmenden: Welche
Bedarfe bestehen, welche Lernziele haben sie? Gestalten
Sie die Trainingsphasen zeitlich so, dass sie auf die
Bedurfnisse lhres Kurses zugeschnitten sind. Beziehen
Sie aulRerdem lhre Voriberlegungen mit ein: Welche
technischen Gegebenheiten treffen Sie an? Wie sehen
die organisatorischen Rahmenbedingungen aus (Raum-
vergabe, Prasenztermine, Zahl der Kursstunden pro Wo-
che, mégliche Vorgaben)? Uberlegen Sie sich dann, wie
Sie Online- und Prasenz-Phasen gewichten méchten und
wie Sie didaktisch sinnvolle Ubergange zwischen den
verschiedenen Phasen schaffen kdnnen.

Online- und Prasenz-Phasen planen

Fir die Planung der Online- und Prasenz-Phasen hilft es,
wenn Sie sich Ubergreifende Lernziele, Lerninhalte und
mogliche Materialien notieren und dabei die Kurslaufzeit
und eine Verteilung der Prasenz- und Online-Phasen
bertcksichtigen. Orientierung geben Ihnen die eingangs
vorgestellten Modelle. Planen Sie auch ausreichend Zeit
fur die Vorbereitung und einen Kick-off-Termin ein.

Nutzen Sie in den Online-Phasen die Mdglichkeit der
Binnendifferenzierung, die es den Teilnehmenden erlaubt,
in ihrem eigenen Tempo zu lernen. Bauen Sie durch das
Verschicken individueller Nachrichten und ausfuhrlicher
Feedbacks, durch Pinnwandeintrage oder die Nutzung
einer zusatzlichen Lernumgebung mit weiteren interaktiven
Méglichkeiten (wie z.B. der vhs.cloud) immer wieder auch

kommunikative Elemente ein — insbesondere, wenn sich die

,Ilch habe gemerkt, dass ein behutsames Heranflhren
an die Arbeit mit dem Portal sehr, sehr wichtig ist.
AulRerdem spielen Erfolgserlebnisse eine zentrale
Rolle. Wenn die Teilnehmenden eine Ubung bearbeitet
haben und sofort das automatische Feedback

bekommen, dass alles richtig ist, dann motiviert das
unheimlich, weiterzumachen.”

Irene Janzon-Stérmer, Kursleiterin in
Integrationskursen
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Online-Phasen Uber einen langeren Zeitraum erstrecken.
Je langer die Online-Phase angelegt ist, desto wichtiger
wird die Motivierung und Begleitung durch den Tutor oder
die Tutorin.

Da die Teilnehmenden in den Online-Phasen vor allem
Horen, Lesen und Schreiben trainieren, sollten Sie in
den Prasenz-Phasen den Fokus auf die miindliche
Kommunikation legen. Ausgehend von den Szenarien
kdénnen beispielsweise die Dialoge nachgespielt oder
variiert werden. Achten Sie in den Offline-Phasen aulier-
dem darauf, die Wissensstande lhrer Kursteilnehmenden
wieder zusammenzufiihren.

Ubergénge schaffen

Den didaktischen Mehrwert eines Blended-Learning-
Konzeptes erzeugen Sie — wie oben erwahnt — durch eine
Uberlegte Verzahnung der gemeinsamen Unterrichtszeit mit
der Online-Lernzeit. Verfolgen Sie Ubergreifende Lernziele
und sorgen Sie fur einen roten Faden, der die einzelnen
Phasen sinnvoll miteinander verbindet. Fihren Sie in der
PrasenzPhase ein neues Thema ein, das die Teilnehmen-
den in einer anschlielenden Online-Phase anwenden und
Uben kdnnen. In der nachsten Unterrichtsstunde knlipfen
Sie hier an, indem Sie gemeinsam besprechen, was ohne
Schwierigkeiten bearbeitet werden konnte und welche
Fragen aufgekommen sind. Die Ergebnisse des Online-
Lernens kdnnen nun gesammelt oder prasentiert werden
und bilden den Ausgangspunkt fiir weiteres Uben oder
Vertiefen. Eine neue Lerneinheit beginnen Sie wiederum im
gemeinsamen Unterricht.

Die vhs.cloud als erweiterter Kursraum

Bei fortgeschrittenen Kursen bietet sich die zusatz-
liche Nutzung der vhs.cloud an, die Uber ein gemein-
sames |ID-Management mit dem vhs-Lernportal
verbunden ist. Die Teilnehmenden kénnen sich mit
denselben Zugangsdaten sowohl im vhs-Lernportal
als auch in der vhs.cloud einloggen. Die vhs.cloud
bietet zuséatzliche Funktionen wie z.B. das Video-
Konferenztool edudip, ein Umfragetool, ein Forum
und vieles mehr. Auch eigene Lernbausteine kénnen
hier angelegt werden. vhs.cloud-Kursrdume kénnen
Sie als Kursleitung einer Volkshochschule bei der
vhs.cloud-Administration lhrer Einrichtung bestellen.
Schulungen zur vhs.cloud finden Sie unter:

— vhs.cloud/fortbildung
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Prasenz oder online — welche Inhalte in welcher Phase?
Die folgende Ubersicht soll Ihnen Ideen fiir mdgliche Ubungsformen in der Préasenz- und Online-Phase geben. Sie ist belie-
big erweiterbar und dient nur zur Orientierung. Selbstverstandlich gibt es auch Uberschneidungen, vieles lasst sich sowohl

offline als auch online umsetzen.

Prasenz

 verschiedene Sozialformen: Gruppenarbeit,
Partnerarbeit, Plenum

 soziales Lernen

* interkulturelle Sprechanlasse

» moderierte Diskussionen

* Rollenspiele

» Vorentlastung neuer grammatischer Strukturen
« Texte erstellen, Partnerdiktate schreiben

» Leseubungen (lautes Vorlesen, Partnerdialoge
lesen)

» Arbeiten mit unterschiedlichen Printmaterialien:
Wortkarten, Wortschatzlisten, Worterbticher

» Einsetzen von zusatzlichen Materialen aus dem
vhs-Lernportal: Wimmelbild, Protagonisten-
Broschiire, Kopiervorlagen

» Spiele: Memo-Spiel Erste Schritte, Brettspiele,
Merkspiele, Bewegungsspiele

»-Am Anfang ist es immer ein bisschen Marketing.
Wenn ich flr etwas Begeisterung empfinde, dann
transportiere ich das natirlich. Ich zeige immer

erst, was es im Lernportal alles gibt — Videos und
Vokabeltrainer etc. — und wie toll es ist, damit zu
lernen. Erst nach diesem Wow-Effekt gehen wir
dann zum Registrieren tber.*

Ulrike/Eichenauer, Kursleiterin an der vhs Dortmund

Online

* Vertiefen neuer Strukturen

* Lese- und Horverstehen

» Wortschatztraining (z.B. mit dem Vokabeltrainer)
+ selbststéandiges Lernen im Portal

« individuelles binnendifferenziertes Zuweisen
von Ubungspaketen

« freie Texte schreiben
 Training digitaler Kompetenzen

« schriftlich basierte Gruppenaufgaben wie
Weiterschreibgeschichte, Wortschlangen

» moderierte schriftlich basierte Kommunikation
zu vorgegebenen Themen

« digitale Medien wie Fotos, Videos oder Dokumente
produzieren, einstellen, nutzen, bearbeiten, teilen

»Wichtig ist, dass man zunachst den Spal® weckt.
Ich fiihre das Portal immer im Plenum ein, zeige
z.B. einen Film, den wir dann als Redeanlass
nehmen, um dann im Anschluss gemeinsam die
ersten Ubungen am Beamer zu lésen. Diese

Neugier, die dadurch geweckt ist, nutze ich
anschlieBend, damit die Lernenden Lust bekom-
men, sich anzumelden und selbststandig zu lernen.”
Christine Mahnke, Kursleiterin an der

vhs Calenberger Land

Blended Learning im DaZ-Unterricht | Teil 1



Die ersten Stunden planen

Die ersten Stunden mit den Lerneinheiten im vhs-Lernportal
sind haufig entscheidend fir den weiteren Kursverlauf und
die Motivation der Lernenden. Daher sollte gerade diese
erste Heranflhrung an das digitale Lernen gut vorbereitet
und durchdacht werden. Drei Aspekte sind dabei besonders
wichtig:

Begleiten

Die Teilnehmenden sollten in der ersten Stunde nicht allein
gelassen werden. Fuhren Sie die ersten Schritte im Portal
gemeinsam im Prasenzunterricht durch und setzen Sie das
vhs-Lernportal zu Beginn idealerweise nur im Plenum ein

— so stellen Sie sicher, dass alle Lernenden die gleiche Ein-
fuhrung erhalten und als Gruppe dem Medium begegnen.
Falls wahrend der Online-Phase Probleme mit der Technik
aufkommen, kann es sinnvoll sein, wenn Sie diese nicht nur
einzeln mit den betroffenen Lernenden klaren, sondern das
Problem auch in der Prasenzphase mit der gesamten Grup-
pe ansprechen. So vermeiden Sie, dieselben Losungswege
immer wieder erklaren zu missen.

Verzahnung der Prasenz- und Online-Phasen

—

ev®0e, ev®0e,
® ®e [ Se

Begrenzen auf das Wichtigste

Abhangig davon, welchen Einsatz der Plattform Sie flr
lhren eigenen Kurs vorsehen, benétigen lhre Lernenden
eine Einflhrung in unterschiedliche Funktionen. Lernende,
die das vhs-Lernportal vorrangig als Selbstlernmoglich-
keit nutzen sollen, missen andere Funktionen kennen als
Teilnehmende in Kursen, in denen das Portal ausschlief3lich
zur Arbeit im Plenum genutzt wird. Stellen Sie nur die
Kursbereiche und Funktionen vor, die fur die geplante
Einbindung des Portals in Ihr Konzept notwendig sind.
Uberfordern Sie die Teilnehmenden nicht mit unnétigen
Informationen, um ihre Motivation aufrechtzuerhalten.

Begeistern

lhre vielleicht wichtigste Aufgabe: Begeistern Sie |hre
Teilnehmenden fiir die neuen Aufgaben! Uberlegen Sie
gemeinsam im Kurs, welche positiven Effekte die Integra-
tion des Lernportals und des Blended-Learning-Modells

fur alle haben kann. Gehen Sie auf die hohe Relevanz ein,
die der kompetente Umgang mit digitalen Anwendungen fur
lhre Teilnehmenden hat. Seien Sie selbst optimistisch und
motiviert — das spuren lhre Teilnehmenden.

o000, ee®0e,
o® ®e o° Ce

Prasenz | Online | Prasenz Il Online Il Prasenz Ill
Einfiihrung Anwendung Besprechung Anwendung
Lerneinheit 1 und Ubung und Feedback und Ubung
Je langer die Online- Anwendung der Inhalte Unterstiitzung durch
Phase, desto wichtiger aus der Online-Phase die Tutorin oder den
ist die Unterstiitzung (Fokus liegt auf dem Tutor
und Motivation durch Training der kommuni-
die Tutorin oder den kativen Fahigkeiten)
Tutor
Einfiihrung
Lerneinheit 2
Lerneinheit 1 Lerneinheit 2
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Einsatzszenarien

Das vhs-Lernportal lasst sich auf vielfaltige Weise im
DaZ-Unterricht einsetzen. Auf den folgenden Seiten
finden Sie Anregungen, wie Sie lhren Unterricht mit den
einzelnen Kursbestandteilen und Funktionen gestalten
kénnen. Die Ideen lassen sich leicht auf alle Kurse
Ubertragen.

Die Icons neben den vorgeschlagenen Aktivitaten zeigen
lhnen an, ob diese besser flir den Einsatz im Prasenz-
unterricht oder fir Online-Lernphasen aul3erhalb des
Prasenzunterrichts geeignet sind. In einigen Fallen bietet
sich der Einsatz auch in beiden Lernszenarien an.

AuRerdem flhren wir die Fertigkeiten auf, die mit der
jeweiligen Aktivitdt am besten trainiert werden kénnen,

sowie zusatzliche Materialien, die Sie neben Computer
oder Smartphone fiir die Durchfiihrung bendtigen.

Symbole fiir die Lernphase

g Online

Symbole fiir die Fertigkeiten

Prasenz
Sprechen Schreiben
Hoéren

Lesen

Grammatikarbeit

Symbole fiir zusatzliches Material

® Kopfhorer @ Beamer/Smartboard

Blended Learning im DaZ-Unterricht | Teil 2

Die folgenden Vorschlage fir mdgliche Einsatzszenarien
im Blended-Learning-Unterricht sind thematisch nach den
einzelnen Kursbestandteilen gegliedert:

 Alles rund um die Lektionstbungen

* Arbeiten mit den Szenarien

* Integration der Filme

* Umgang mit den Tests

» Spielereien mit den Badges

» Lernen mit den Vokabel- und Phrasentrainern

» Einsatz der Kursraumfunktionen Chat, Pinnwand

und Dateiablage
* Verwendung der Zusatzmaterialien

Im dritten Teil der Handreichung haben wir noch einige
Kopiervorlagen fiir Sie zusammengestellt. Den Verweis
auf die jeweiligen Kopiervorlagen finden Sie jeweils
direkt bei den beschriebenen Aktivitaten.

Bevor es mit den konkreten Einsatzszenarien losgeht,
wird im folgenden Abschnitt noch einmal in Kiirze der
Aufbau der einzelnen Deutschkurse und Lektionen
skizziert, damit Sie sich auf den Kursebenen im
vhs-Lernportal gut zurechtfinden.
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Aufbau der Deutschkurse

Die Deutschkurse im vhs-Lernportal sind sehr &hnlich
aufgebaut, um den Lernenden und lhnen als Kursleitung
die Orientierung zu erleichtern. Fast alle Kurse setzen sich
aus 12 Lektionen zusammen. Jede Lektion besteht aus
15 bis 16 Lerneinheiten mit jeweils 5 Ubungen, sodass
Sie in jeder Lektion 75 bis 80 Ubungen vorfinden.

Innerhalb der Lektionen flihren kurze Szenarien in die
Themen der einzelnen Lektionsabschnitte ein. Einige
Kurse sind zudem mit zuséatzlichem Material wie didak-
tisierten Filmen und Tests ausgestattet.

Im personlichen Bereich der einzelnen Kurse finden die
Lernenden unter Meine Ergebnisse die bereits erworbenen
Badges — kleine Auszeichnungen, die automatisiert fir
verschiedene Lernerfolge ausgegeben werden. Die Kurse
A1 bis B1 verfligen zudem Uber eigene Vokabel- und
Phrasentrainer, die ebenfalls im personlichen Bereich der
Lernenden verankert sind.

Lernen lhre Teilnehmenden in einem von Ihnen angelegten
Kurs, haben sie zudem Zugriff auf die Pinnwand, den Chat
und die Dateiablage des Kursraums.

Szenarien
pro Lektion

Kurs Lektionen

und aufl3erdem ...

ABC 12 6 .

Mundstellungsvideos

» Lauttabelle

(zu Beginn .
der Laut- .
einfuhrung) .

1 Test pro Lektion
Badges fur Lernerfolge
Hilfefilme mit Audio

+ Ubersetzungen in 18 Sprachen

» Vorlesefunktion mit eingesprochenen Audios in deutscher
Sprache (abstellbar)

» automatische Vorlesefunktion in 13 weiteren Sprachen:
Arabisch, Bulgarisch, Englisch, Farsi, Franzdsisch, Griechisch,
Kroatisch, Spanisch, Italienisch, Tirkisch, Polnisch, Rumanisch,
Russisch (abstellbar)

A1l 12
A2 .
B1 .

1 Film pro Lektion mit Ubungen zum Film
3 Tests pro Lektion
Vokabel- und Phrasentrainer

» Badges fir Lernerfolge
+ Ubersetzungen in 18 Sprachen

A2-B1-Beruf 12

1 Test pro Lektion

» Badges fiir Lernerfolge
+ Ubersetzungen in 18 Sprachen

1 Test pro Lektion

» Badges fir Lernerfolge

Neben den oben aufgefiihrten Kursen erganzt der in Teil 1 der Handreichung kurz vorgestellte offene Test-Trainer zum
Orientierungskurs mit seinen drei Themengebieten und insgesamt rund 100 Ubungen und 80 Originaltestfragen das
Lernangebot der Deutschkurse. Da er vor allem fiir das Selbststudium konzipiert wurde, wird er hier nur am Rande

erwahnt.

Details zu den Funktionen
im vhs-Lernportal finden Sie
in der Bedienungsanleitung

,Deutsch unterrichten®:

— vhs-lernportal.de/anleitungen-

und-handreichungen
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Die Ubungstypen im Uberblick

Die Lektionstibungen sind das Herzstiick der Deutschkurse.
Sie bauen innerhalb der einzelnen Lerneinheiten, Lektionen
und Kurse zyklisch aufeinander auf. Die Lektionstibungen
lassen sich grob in 20 Ubungstypen unterteilen:

Ubungstyp Beschreibung der Ubung Wozu dient die Ubung?

(didaktisch/methodisch)
Bildkarten Zu einer lllustration wird ein passender Text per Semantisierung
Dropdown Dropdown oder Freitexteingabe erganzt. Wortschatztraining
Freitext Grammatiktraining
Diktat Ein Text wird beliebig oft gehdrt. Ganze Satze oder Schreibtraining

einzelne Elemente werden erganzt.

Rechtschreibung

Ein- oder Aussortieren

Worter werden auf eine Ablageflache gezogen
und so einem bestimmten Thema zugeordnet,
z.B. Worter einer Wortfamilie, einer Wortart oder
Synonyme.

Systematisierung
Wortschatztraining
Grammatiktraining

Klickbild

Variante 1: Wird ein Teil einer lllustration angeklickt,
ertdnt ein passendes Audio dazu.

Variante 2: Das Audio wird gehort, der passende
Gegenstand in der lllustration muss angeklickt werden.

Wortschatztraining
Semantisierung

Lautdifferenzierung
(nur ABC-Kurs)

Ein Wort wird gehort und anschlieBend angeklickt, ob ein
bestimmter Laut am Anfang, in der Mitte oder am Ende
des Wortes zu horen ist.

Phonologische Bewusstheit

Liickentext Fehlende Elemente in einem Text werden per Drag- Leseverstehen
Drag-and-drop and-Drop, Dropdown oder Freitexteingabe erganzt, Wortschatztraining
Dropdown z.B. Verb- oder Adjektivformen oder Elemente einer Grammatiktraining
Freitext E-Mail.

Markieren Bestimmte Elemente eines Textes werden farblich Systematisierung

Farblich markieren

markiert, z.B. alle Verben im Text blau, alle Prapo-
sitionen gelb.

Oder: Zusammengehdrende Textelemente missen mit
derselben Farbe markiert werden, z.B. eine Frage und
die passende Antwort.

Leseverstehen
Grammatiktraining

Durchstreichen

Bestimmte Elemente eines Textes werden durchge-
strichen, z.B. Woérter, die nicht in ein Wortfeld passen.

Systematisierung
Textkoharenz

Multiple Choice Zu einem Lese- oder Hortext werden Fragen beant- Prasentation von Inhalten
Lesetext wortet. Mehrere Antworten kénnen richtig sein. Textverstehen
Horen Horverstehen
Mundstellungsvideos = Mundstellungsvideos visualisieren, wie und wo ein Lautbildung
(nur ABC-Kurs) bestimmter Laut gebildet wird. Nach dem Sehen und Aussprache

Horen des Videos wird der Laut nachgesprochen, die

eigene Aussprache wird aufgenommen und mit dem

Original verglichen.
Nachsprechen Ein einzelnes Wort oder ein ganzer Satz wird (mehrfach)  Aussprache

angehort und nachgesprochen. Das Gesprochene wird
aufgenommen und kann so mit der Original-Aufnahme
verglichen werden.

Wortschatztraining
Redemitteltraining

Blended Learning im DaZ-Unterricht | Teil 2
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(nur ABC-Kurs)

siert eingefiihrt. Dieser Ubungstyp ist im ABC-Kurs
extra aufgeflihrt, damit er besser gefunden werden
kann, da die Szenarien in diesem Kurs nicht in der
LektionsUbersicht aufgefiihrt werden.

Ubungstyp Beschreibung der Ubung Wozu dient die Ubung?
(didaktisch/methodisch)

Reihenfolge Ein Text ist in mehrere Teile zerschnitten und wird in die Textkoharenz/Anschlisse

Text richtige Reihenfolge gebracht.

Satz Die Worter eines Satzes werden in die richtige Syntax
Reihenfolge gebracht. Schreibtraining

Wort Die Buchstaben eines Wortes werden in die richtige Rechtschreibung
Reihenfolge gebracht. Schreiben

Single Choice Zu einem Lese- oder Hortext werden Fragen beant- Prasentation von Inhalten

Lesetext wortet. Nur eine Antwort ist richtig. Textverstehen

Hortext Horverstehen

Sortieren Woérter werden nach bestimmten Kriterien sortiert, wie Systematisierung von Wortschatz
z.B. informeller und formeller Ansprache, Genus oder und grammatischen Kategorien
Wortfeld.

Spiel Jeweils zwei passende Kartchen werden gefunden, z.B. ~ Wortschatztraining

Memo-Spiel ein Wort und das passende Bild oder zwei Synonyme. Semantisierung

Strukturen Grammatische Strukturen werden anhand von Strukturen und Regeln
Beispielen vorgestellt und erklart. Danach kénnen die entdecken und gelenkt
Strukturen gelibt werden. anwenden

Szenarien In den Szenarien werden bestimmte Laute kontextuali- Prasentation von Inhalten und

Lauten

Tabelle ergéanzen
Drag-and-drop
Dropdown
Freitext

Elemente einer Tabelle werden per Drag-and-Drop,
Dropdown oder Freitexteingabe erganzt, z.B. Verb- oder
Adjektivformen.

Systematisierung

Ubung an Tutor

Die TN schreiben einen Text, der individuell korrigiert

Texterstellung und -Uberarbeitung

(Freitextaufgabe) wird, z.B. eine E-Mail oder einen Erfahrungsbericht. Textgliederung
Derzeit gibt es in der Lerneransicht pro Lektion nur Rechtschreibung
eine Freitextaufgabe. Weitere Freitextaufgaben kénnen
nur Sie als Tutor oder Tutorin zuweisen. Pro Lektion
finden Sie zwei bis vier dieser versteckten ,Ubungen
an Tutor” in der Filterfunktion, die sich beim Zuweisen
von Ubungen &ffnet, wenn Sie zusétzlich das Késtchen
,Extra-Ubungen*“ anklicken

Wendekarten Ein Lickentext wird erganzt. Auf der Rickseite befindet Wortschatztraining
sich ein Tipp oder die Lésung. Selbstkorrektur

Semantisierung

Zuordnen Jeweils zwei passende Elemente werden zugeordnet, Systematisierung
z.B. zwei Satzhalften, Frage und Antwort oder ein Wort Wortschatztraining
und das passende Bild.
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Details zum Zuweisen von
Ubungen finden Sie in der
Bedienungsanleitung ,Deutsch

unterrichten:

— vhs-lernportal.de/anleitungen-
und-handreichungen

Ubungen suchen

Nach den oben aufgefiihrten Ubungstypen
kénnen Sie in lhrem Tutor-Account gezielt
suchen: Die Tutoren-Funktion Ubungen suchen
finden Sie oben rechts in der Rubrik

Lektionen. Sie zeigt alle Ubungen an, die in
der Lerneransicht vorhanden sind. Wenn Sie
die Suchfunktion angeklickt haben, kénnen Sie
sich die verschiedenen Ubungstypen im Drop-
downmenii der Kategorie Ubungstyp anzeigen
lassen und diese Filterfunktion bei Bedarf zur
Verfeinerung Ihrer Ubungssuche verwenden.

Ubungen zuweisen

Wenn Sie jedoch Ubungen nicht nur suchen,
sondern lhrem Kurs oder einzelnen Lernenden
auch zuweisen méchten, gehen Sie auf den
Reiter Meine Kurse. Dort wahlen Sie entweder
im gewunschten Kurs die Funktion Dem Kurs
zusétzliche Ubungen zuweisen aus oder Sie
klicken auf Lernende und Lernstdnde anzeigen
und dann bei der entsprechenden Person auf
das Icon Lernstand anzeigen und den Reiter
Ubungen zuweisen. In beiden Fallen &ffnet
sich eine erweiterte Suchfunktion, die im
Gegensatz zur Tutoren-Funktion Ubungen
suchen auch versteckte Ubungen und weitere
Filterméglichkeiten enthalt: Uber eine Checkbox
unten links kénnen Sie nach sogenannten
Basis-Ubungen oder Extra-Ubungen filtern. Die
Basis-Ubungen, die es nur im A1-Kurs gibt,
sind Ubungen, die keine Grammatikprogres-
sion beinhalten und sich auf Wortschatz- und
Nachsprechiibungen sowie Hor- und Lesever-
stehen beschranken. Bei den Extra-Ubungen
handelt es sich um leichtere Ubungsvarianten
zur Binnendifferenzierung, die nur Sie suchen
und zuweisen kdnnen. Fir jede Lerneinheit
einer Lektion wird eine dieser leichteren Ubun-
gen angeboten. AuRRerdem finden Sie in der
Kategorie Ubung an Tutor pro Lektion zwei bis
vier zusatzliche Freitextaufgaben, die in der
Lerneransicht nicht vorhanden sind.

Blended Learning im DaZ-Unterricht | Teil 2

Auf Kursebene kénnen Sie auswéhlen, ob Sie Ubungen dem
gesamten Kurs oder nur einzelnen Lernenden zuweisen méchten.

Diese Ubersicht erscheint bei Klick auf Dem Kurs zusétzliche
Ubungen zuweisen.

Zur Ubersichtsansicht der Lernenden gelangen Sie, wenn Sie auf
Lernende und Lernstdnde anzeigen klicken.
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Bei Klick auf den Pfeil 6ffnet sich die Lernstandstibersicht der Lernerin.

g )
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Filterfunktion
Basis-Ubungen

In dieser Ansicht sehen Sie den Lernstand einer Lernerin im A1-Kurs mit der Filterfunktion
Basis-Ubungen nach Klick auf Ubungen zuweisen.

Filterfunktion
Extra-Ubungen

<

In dieser Ansicht sehen Sie den Lernstand einer Lernerin im Kurs B2-Beruf mit der
Filterfunktion Extra-Ubungen nach Klick auf Ubungen zuweisen.
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Alles rund um die Lektionsubungen

Nachdem Sie nun wissen, wie Sie Lektionsiibungen suchen und filtern kénnen, méchten wir Ihnen im Folgenden ein
paar Ideen an die Hand geben, wie Sie die Ubungen auf ganz unterschiedliche Weise im Unterricht einsetzen kénnen.

Ubungen gemeinsam bearbeiten

Die Ubungen werden mit dem Beamer an die Tafel projiziert und gemeinsam am ABC g

Smart- oder Whiteboard bearbeitet, indem die TN abwechselnd nach vorn kommen.

Diese Aktivitat eignet sich besonders, um in die Arbeit mit dem Portal einzufiihren, um

einen neuen Ubungstyp gemeinsam kennenzulernen oder um eine besonders kom-

plexe Ubung zusammen mit dem gesamten Kurs zu lésen. Bei Whiteboard-Nutzung

kdénnen die TN auch zunachst abwechselnd mit einem Stift die Lé6sungen in die LU-

cken an der Tafel eintragen, bevor dann die Uberpriifung mit dem Computer erfolgt. nurin den
Prasenz-Phasen

Wenn Sie einen Kurs im virtuellen Klassenzimmer — also unter Einbeziehung eines

Konferenztools — betreuen, kénnen Sie Ubungen auch tiber Screensharing gemein- @

sam anschauen und bearbeiten — beispielsweise als Vorentlastung, wenn es um die

Einfiihrung in ein neues Thema geht. Beachten Sie dabei, dass die Ubertragung von

Ubungsaudios beim Screensharing haufig nicht optimal ist und setzen Sie in diesem

Fall eher Ubungen ohne Audioinput ein.

Ubungen in Partnerarbeit bearbeiten

Technikaffine und weniger technikaffine TN durchlaufen in Paararbeit einzelne ABC
Ubungssequenzen oder Lektionen am Computer oder Smartphone. Auf diese Weise

werden die technisch ungetibteren TN an die Nutzung des Portals herangefiihrt und

lernen von ihren Partnerinnen und Partnern. Umgekehrt profitieren auch die technisch
erfahreneren TN, die in der Rolle der Expertin oder des Experten eine besondere
Wertschatzung erfahren.

Ubungen in Einzelarbeit bearbeiten

Mit dieser Aktivitat kdnnen Sie in heterogenen Kursgruppen sowohl innerhalb des ABC Q
Prasenzunterrichts als auch in reinen Online-Phasen sehr gut binnendifferenziert ar-

beiten. Die TN bearbeiten die von Ihnen individuell zugewiesenen Ubungen in ihrem

eigenen Tempo und ihrem Lernstand entsprechend. So vertiefen sie ihre Kenntnisse

im Bereich Wortschatz, Redemittel und Grammatik und trainieren ganz nebenbei das

selbststandige Lernen mit den eigenen Geraten. Bei sehr heterogenen Kursen ist es

auch moglich, zwei Kurse anzulegen, z.B. A1 und A2. So kénnen die TN parallel auf

ihrem eigenen Niveau im Portal arbeiten. Beachten Sie dabei, dass die Kurse nicht

miteinander verknlpft sind und Sie somit zwei Kurse parallel pflegen missen.

Ubungen selbst ansteuern lassen vs. Ubungen zuweisen

Da die Ubungen inhaltlich und didaktisch aufeinander aufbauen, empfehlen wir fiir das selbststéndige Bearbeiten der
Ubungen, den Lernenden ganze Lerneinheiten oder Lektionen zur Bearbeitung aufzugeben. Dazu kénnen Sie im Prasenz-
unterricht die entsprechende Aufgabe an die Tafel schreiben (,Bearbeiten Sie/Bearbeitet in Lektion 2 Lerneinheit 3 und 4%)
oder aber die Aufgabenstellung im digitalen Kursraum an der Pinnwand notieren bzw. per Mitteilung versenden. Die Ler-
nenden navigieren dann eigenstindig zur Ubungssequenz und rufen diese selbst auf.

Das Zuweisen von Ubungen iiber Meine Kurse bietet sich vor allem dann an, wenn Sie zusitzliche Ubungen aufgeben
méchten, also Ubungen, die sich nicht in der Lerneransicht wiederfinden und von den Lernenden nicht selbst angesteuert
werden kdnnen — oder wenn Sie bestimmte Aufgaben zur Wiederholung oder zur Binnendifferenzierung (noch einmal)
bearbeiten lassen méchten. Die Lernenden finden die zugewiesenen Ubungen dann in ihrem persénlichen Bereich unter
Ubungen und Ergebnisse.

Bitte beachten Sie, dass zugewiesene Ubungen aus technischen Griinden nach ihrer Bearbeitung nicht im Lernstand der
Lernenden berticksichtigt werden. Sie kénnen nur einmal pro Lernerin/Lerner oder Kurs zugewiesen werden.
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ABC

ABC

@

 Laufzettel Stationenlernen
(KV 8, S. 58)

o Zettel mit Nummern fiir die
einzelnen Stationen

» ggf. Team-Kartchen (KV 1, S. 51)

o Praxis-Video

Ein Beispiel fiir Stationen-
lernen in einem Integrations-
kurs zeigt der Film ,vhs-Lern-
portal im Integrationskurs*:
— vhs-lernportal.de/

aus-der-praxis
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Eigene Ubungen entwickeln

Die TN bearbeiten in Einzel- oder Paararbeit eine oder mehrere Ubungen aus dem
vhs-Lernportal und variieren diese dann. Sie denken sich z.B. eigene Unteraufgaben
aus und stellen sie anschliefiend im Plenum vor oder tauschen die selbst erstellten
Aufgaben mit anderen Paaren aus und korrigieren sie im Anschluss gemeinsam. Die
Aufgaben kénnen auch fir den ganzen Kurs zentral an der digitalen Kurspinnwand
gepostet werden.

Stationenlernen

Beim Stationenlernen teilen Sie die TN lhres Préasenzkurses in Gruppen ein. Die
Gruppen starten nach einer Einfiihrung im Plenum an verschiedenen Lernstationen
und rotieren nach einer festgelegten Zeit im Uhrzeigersinn. Die Lernstationen kénnen
dabei beispielsweise aus Computerstationen mit Online-Ubungen aus dem Portal und
Stationen mit thematisch passenden Offline-Zusatzmaterialien bestehen. Auch das
White- oder Smartboard kann als Station einbezogen werden.

Im virtuellen Klassenzimmer ist Stationenlernen ebenfalls méglich. Die Stationen
kdénnen im virtuellen Raum aus unterschiedlichen Aufgaben im Konferenztool, im
Chat und an der Pinnwand bestehen. AuRerdem kdnnen Sie natlrlich auch das
Bearbeiten ausgewahiter Ubungen aus dem Lernportal integrieren und ggf. weitere
Tools wie das vhs.pad fir die Durchfiihrung nutzen.

Beispiel fiir Stationenlernen im Prasenzkurs

Vorbereitung: Kopieren Sie die Laufzettel, bereiten Sie die einzelnen Stationen vor
und nummerieren Sie sie. Verteilen Sie an jeder Station das bendtigte Arbeitsma-
terial und tberprifen Sie die Technik.

Durchfiihrung: Erlautern Sie die Aufgaben der Stationen im Plenum, legen Sie eine
Bearbeitungszeit fir die Stationen fest und teilen Sie den Kurs in Gruppen ein (dazu
kdénnen Sie z.B. die Team-Kartchen aus KV 1, S. 51 nutzen). Die TN arbeiten an den
Digital-Stationen mit dem eigenen Smartphone oder an einem bereitgestellten Lap-
top, Computer oder dem White-/Smartboard. Dabei nutzen sie den Gastzugang des
Lernportals. Geben Sie nach der Bearbeitungszeit jeweils ein Zeichen zum Wechsel
der Station. Lassen Sie die Gruppen weitgehend selbststandig arbeiten, stehen Sie
aber fir Fragen zur Verfugung. Wichtig ist, dass sich die Gruppen vor dem Stationen-
wechsel aus dem Gastzugang wieder ausloggen, damit ihre Eingaben geléscht
werden und die Ubung fiir die nachste Gruppe wieder unbearbeitet erscheint.

Haufig bietet es sich an, im Plenum zunachst als Input ein Szenario gemeinsam
anzusehen und zu besprechen und dabei Wortschatz und Grammatik vorzuent-
lasten. Die sich anschlieRende Stationenarbeit kann beispielsweise folgende
Aktivitaten umfassen:
 den Dialog aus dem Szenario im vhs-Lernportal ergédnzen oder variieren
(ggf. mithilfe von bereitgestellten Redemitteln) und auf dem Laufzettel oder
als Kommentar zur Aufgabe an der Kurspinnwand schriftlich festhalten
+ ausgewdhlte Ubungen aus dem vhs-Lernportal in der Gruppe bearbeiten
» anhand von vorgegebenen Fragen oder Problemstellungen (evtl. auch mithilfe
von Rollenkarten) eine Diskussion oder ein Gesprach zum Thema der aktuellen
Lektion fUhren und wichtige Argumente, Ergebnisse oder Losungen fir ein
Problem auf dem Laufzettel oder als Kommentar zur Aufgabe an der Kurs-
pinnwand notieren
» Wortschatz mit den Vokabel- und Phrasentrainern trainieren oder wichtige
Wdrter und Redewendungen aus der Lektion spielerisch Uben lassen
(z.B. Uber Tabu-Wortkartchen, KV 7, S. 57)
* im Internet bestimmte Informationen recherchieren und notieren oder die
Informationen nutzen, um damit weiter zu arbeiten
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Nachdem die Gruppen alle Stationen durchlaufen haben, kommen sie kurz im
Plenum zusammen, sprechen uber ihre Ergebnisse und klaren gemeinsam Fragen.
Auch erarbeitete Dialoge oder Texte kdnnen im Plenum vorgetragen oder vorge-
spielt werden.

Variante: Stationenlernen im virtuellen Klassenzimmer

Das virtuelle Stationenlernen eignet sich vor allem fiir Kurse, die sich bereits sicher
und selbststandig im vhs-Lernportal und im virtuellen Klassenzimmer bewegen
kénnen.

Vorbereitung: Bereiten Sie die verschiedenen Stationen vor, indem Sie: g
+ die Anleitung fur das Stationenlernen mit den verschiedenen Teams,
Stationen, Aufgaben und Links an der Pinnwand im vhs-Lernportal posten
(vgl. Abbildung auf der nachsten Seite)
» weitere Aufgaben des Stationenlernens an der Pinnwand posten
+ dem Kurs ausgewahlte Ubungen zuweisen
 eine Aufgabe, ein Thema oder den Beginn eines Gesprachs im Chat posten
(Achtung: Chat anschlieliend getffnet lassen, damit der Inhalt nicht frihzeitig
als Chat-Protokoll abgespeichert wird) « ggf. Kartchen mit Namen der TN
* ein vhsPad einrichten (dazu einfach auf vhspad.de auf den Button Neues
Pad klicken), die Aufgabenstellung sowie ggf. weitere Inhalte einstellen und
den Link an der Pinnwand zur Verfugung stellen
+ ein Dokument mit der Aufgabenstellung und ggf. weiteren Inhalten fir die
Stationenarbeit in der Konferenz anlegen
* bei Nutzung der vhs.cloud Uber die Dateiablage ein gemeinsames Dokument
in onlyoffice anlegen, ein Kurs-Wiki einrichten oder eigene kleine Lernbausteine
zur Verfligung stellen

Bereiten Sie aulRerdem kleine Zettelchen mit den Namen der Lernenden vor, wenn
Sie die Gruppen flr das Stationenlernen im Plenum auslosen mdchten.

Durchfiihrung: Die einzelnen Stationen und Aufgaben werden Uber das Konfe-
renztool im Plenum vorgestellt und besprochen. Am besten zeigen Sie dabei Uber
Screensharing die Pinnwand im vhs-Lernportal, auf der die TN alle Informationen
noch einmal zum Nachlesen finden. Die Gruppeneinteilung kénnen Sie bereits vorab
vornehmen und an der Pinnwand bereitstellen. Alternativ ziehen Sie fiir alle TN

gut sichtbar Zettelchen mit den Namen der TN aus einem Gefal3, um die Gruppen
auszulosen. AnschlielRend finden die Aktivitdten abwechselnd an den Gruppenar-
beitsstationen im Konferenztool, im Chat und im vhsPad statt oder in Einzelarbeit

im vhs-Lernportal; hier kénnen die TN die von lhnen zugewiesenen Ubungen sowie
Aufgaben an der Pinnwand bearbeiten.

Sie sollten zu Beginn eines Zeitslots kurz bei allen Gruppenarbeitsstationen vorbei-
schauen, um sicherzustellen, dass es keine offenen Fragen gibt. Uber die Nachrich-
tenfunktion sind Sie wahrend der Arbeitsphasen die ganze Zeit fiir die TN erreichbar.
Kommen Sie am besten nach jeder Station zur verabredeten Zeit im Konferenztool
zusammen — so stellen Sie sicher, dass alle TN wissen, an welcher Station sie im
nachsten Zeitslot arbeiten. Aulderdem kénnen Sie durch kurzes Feedback besser
abschatzen, wie es lauft und ob es an irgendeiner Stelle Probleme oder Unsicher-
heiten gibt. Bei mehreren langeren Arbeitsphasen bietet es sich an, nach zwei bis
drei Stationen eine Pause einzulegen.

Tipp: Sie konnen fir die Stationen auch Bilder aus dem vhs-Lernportal wieder
aufgreifen, indem Sie z.B. {iber ein Screenshot-Tool Bilder aus Ubungen aus-
schneiden und an der Pinnwand oder in Lernbausteinen einfligen.
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Tutorin Inga E] 13.07.2020 17:29 N\
Stationenlernen: Aufgaben und Links
Heute arbeiten wir an fiinf Stationen weiter zum Thema "Essen und Trinken".

lhr seid drei Teams:

Team 1: Karim, Sara und Gabi

Team 2: Yusuf, Tubi und Joy

Team 3: Gllcan, Lan, Filip und Roman

Und das sind eure Aufgaben:

Station 1 (Konferenz, in der Gruppe)
Sprecht miteinander: Was ist euer Lieblingsessen? Was frihstlckt ihr gern? Was isst und trinkt man in

euren Herkunftslandern? Welches deutsche Gericht oder Getrdank schmeckt euch gut oder gar nicht gut?
Die Worter und Satze in der Konferenz helfen euch. Schreibt euer Lieblingsessen in das Dokument in der

Konferenz.

Station 2 (vhs-Lernportal, allein)
Geht im Al-Deutschkurs auf "Lektionen" und klickt auf "Lektion 4: Essen und trinken". Macht die funf
Ubungen von Lerneinheit 12 "Mein Friihstiick". Wenn ihr noch Zeit habt, kénnt ihr auch mehr Ubungen

machen.

Station 3 (Chat im vhs-Lernportal, in der Gruppe)

Geht im Al-Deutschkurs auf "Mein Kurs" und dann auf "Chat".
Chattet mit den Anderen aus eurem Team: Was kocht ihr heute Abend? Was braucht ihr fiir das Essen?

Was kauft ihr ein?

Station 4 (Pinnwand im vhs-Lernportal, allein)

Macht ein kleines Video (maximal 3 Minuten) mit dem Handy zum Thema "essen und trinken" und ladet es
auf der Pinnwand hoch. lhr konnt zum Beispiel zeigen, was ihr friihstiickt oder erklaren, wie man euer
Lieblingsessen macht. Oder ihr erzahlt, warum ihr ein Essen oder Getréank besonders mogt. Seid kreativ! :)
Wenn ihr dann noch Zeit habt: Schaut euch die anderen Videos an und kommentiert sie!

Station 5 (vhsPad, in der Gruppe)

Klickt auf den Link: vhspad.de/p/sszuU9hWmx .
Sucht die deutschen Wérter zu zehn Bildern im vhsPad und schreibt sie wie im Beispiel auf (mit Artikel und
Plural). Postet dann selbst jeder ein neues Bild und schreibt das Wort auf Deutsch neben das Bild.

Lizenzfreie Bilder findet ihr hier: pixabay.de

Fiir jede Station habt ihr 20 Minuten Zeit.

Team 1 startet an Station 1.

Team 2 startet an Station 2.

Team 3 startet an Station 3.

Nach jeder Station treffen wir uns wieder in der Konferenz.

Schreibt mir eine Nachricht, wenn ihr Fragen habt!

Viel SpaR!

Beispiel eines Pinnwandeintrags mit Aufgaben und Links fir das Stationenlernen
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Beispiele fur mogliche Stationen und Aktivitaten des virtuellen Stationenlernens

Beispiele flr Stationen

Passende Aktivitaten

Konferenztool
(innerhalb oder auf3erhalb der
vhs.cloud)

 Diskussionen und Gespréache zu einem bestimmten Thema anhand von
vorgegebenen Fragen, Problemstellungen und Redemitteln (Bereitstellung
Uber eingeblendete Folien)

 improvisierte Rollenspiele anhand eingeblendeter Rollenspielkarten

» Prasentation von Arbeitsergebnissen und Kurzreferaten

» szenisches Lesen in verteilten Rollen

» gemeinsames Erarbeiten von Texten oder (bebildertem) Wortschatz

Chat im vhs-Lernportal

» Chatten zu einem vorgegebenen Thema
* Fortfihren von Geschichten, z. B. mithilfe von vorgegebenen Stichwortern

Pinnwand im vhs-Lernportal

» Posten von Informationen zum Stationenlernen, z.B. Gruppeneinteilungen,
Stationen, Aufgaben und Links

» Verfassen von Texten (Dialogen, Geschichten etc.) zu einem vorgegebenen
Input-Bild oder Textanfang

* Hochladen von selbst erstellten Bildern, Videos oder Texten zu einem
bestimmten Thema

» Kommentieren von Beitrdgen (Peer-to-Peer-Feedback)

Dateiablage im vhs-Lernportal

* Hochladen von eigenen Texten

Ubungen im vhs-Lernportal

+ Bearbeiten von zugewiesenen Ubungen
» Bearbeiten von genannten Lektionen oder Tests

Vokabel- und Phrasentrainer im vhs-
Lernportal

* Trainieren des neuen Wortschatzes

vhsPad (inklusive Chat)

» Erarbeitung gemeinsamer Texte, z. B. Fortfihren von Geschichten,
Verfassen von Dialogen etc.

» Zusammentragen von im Internet recherchierten Informationen

+ Erstellen von Lerntipps

* Sammeln von Fragen und Ideen

* Bereitstellen von Fragen oder Themen fir die nachste Gruppe

Wiki in der vhs.cloud

» Erarbeiten eines gemeinsamen Wikis

Lernbaustein in der vhs.cloud

+ Bearbeiten von Ubungen, die durch die Kursleitung erstellt wurden

Dateiablage in der vhs.cloud

» gemeinsames Erarbeiten von Texten Uber onlyoffice
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Arbeit mit den Szenarien

Zu Beginn jedes neuen Lektionsabschnitts steht ein
sogenanntes Szenario. Diese Szenarien sind kleine,

oft lustige Geschichten aus dem Alltag der Protagonisten,
die neugierig auf die Inhalte der Lektion machen sollen.

In den kurzen Animationen wird eine Schllisselszene mit
dem wichtigsten Wortschatz und den Grammatikstrukturen
der Lektion prasentiert. Von A1 bis B1 enthalten die

Szenarien auch die schriftliche Form der Dialoge in
Sprechblasen.

Die Szenarien kénnen gemeinsam angeschaut und als
Input fur Sprech- und Schreibanlasse genutzt werden.

Es gibt zahlreiche Mdglichkeiten, sie in den Unterricht

zu integrieren.

Ausschnitt aus einem Szenario

Textteile oder Bilder sortieren

50 @

 (ausgedruckte) Screenshots eines
Szenarios oder zerschnittenes
Transkript eines Dialogs (vgl. KV 9
und 10, S. 59-60)

Vor dem Ansehen des Szenarios werden einzelne Bilder (Screenshots) oder Teile
des transkribierten Dialogs ausgeteilt, die von den TN in Partner- oder Gruppen-
arbeit in die richtige Reihenfolge gebracht werden sollen (vgl. KV 9 und 10,

S. 59-60). Wenn sich alle TN einer Gruppe auf eine Ldsung geeinigt haben, wird
das Szenario gemeinsam angesehen. Die Gruppen kontrollieren ihre Losungen.
Lagen sie richtig? Wo lagen sie ggf. falsch? Das Sortieren kann alternativ auch

in digitaler Form stattfinden: Prasentieren Sie dabei die ungeordneten Bildaus-
schnitte mithilfe eines Beamers an der Kursraumtafel oder nutzen Sie im virtuellen
Klassenzimmer das Whiteboard des Konferenztools bzw. die Pinnwand im digitalen
Kursraum. Lassen Sie die Szenen dann von den TN durchnummerieren.

®@0COe

Variante: Sie kénnen die Szenarien auch komplett mit allen Szenen zur Verfligung
stellen, die Sprechblasen vor dem ersten Anschauen ,leeren“ und die TN zunachst

eigene Dialoge zu den Bildern ausdenken lassen.

Im Chor nachsprechen

®0

» ggf. Transkript des Dialogs
oder Handout mit Redemitteln

34

Der Kurs spricht einzelne Satze oder Dialoge im Kursraum oder im virtuellen
Klassenzimmer gemeinsam nach. Die Ubung kann zu Beginn der vertiefenden
Arbeit mit den Szenarien eingesetzt werden.
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Den Dialog in Rollenspielen nachspielen

Die TN spielen paarweise bzw. in Kleingruppen mit verteilten Rollen die Situation
aus den Szenarien nach. Je nach Sprachniveau ist es hilfreich, die Dialogtexte als
Transkript auszuteilen oder Redemittel an die Hand zu geben. Nach einer Phase
des Einstudierens kdnnen einzelne Paare die Szene im Plenum vorfuhren. Auch im
virtuellen Klassenzimmer kdnnen Sie Rollen verteilen und die Szenen nachspielen
lassen.

Den Dialog erweitern und variieren

Die TN konnen die Dialoge auch erweitern und variieren. Dazu ist es hilfreich,
Rollenkartchen zu verteilen bzw. online bereitzustellen, auf denen die TN ablesen
kénnen, welche Informationen sie erfragen bzw. welchen Standpunkt sie vertreten
sollen. Die Dialoge kdnnen im Kursraum, im virtuellen Klassenzimmer oder auch im
Chat entstehen.

Eigene Dialoge schreiben

Die TN schreiben einen eigenen Dialog nach dem Vorbild des Szenarios. Diese
Aufgabe eignet sich auch gut als Hausaufgabe. Die fertigen Dialoge kénnen in die
Dateiablage hochgeladen, von lhnen korrigiert und zu Beginn des nachsten
Unterrichts im Kursraum oder im digitalen Klassenzimmer vorgelesen oder vorge-
spielt werden. Auch hier kann es hilfreich sein, Rollenkartchen zu verteilen bzw. in
die Dateiablage zu legen. Alternativ kdnnen Sie auch aus einem einzigen Szenario-
bild eine Comicseite mit leeren Sprechblasen erstellen (vgl. KV 11, S. 61) und lhren
TN als Datei oder in Papierform zur Bearbeitung zur Verfligung stellen.

Verstandnisfragen stellen

Fertigen Sie Screenshots von einzelnen Szenen eines Szenarios an. Je nach
gewunschtem Schwierigkeitsgrad lassen Sie die Sprechblasen dabei weg. Ver-
fassen Sie einen Pinnwandbeitrag mit diesem Screenshot und formulieren Sie
dazu eine Frage (vgl. Abbildung). Wahlen Sie verschiedene Szenen aus, fir die
Sie je einen Pinnwandeintrag erstellen, und versehen Sie jeden Beitrag mit einem
Gruppennamen. Teilen Sie Ihren Kurs in entsprechend viele Gruppen auf. Nun
schicken Sie allen TN einer Gruppe eine Nachricht mit dem Hinweis auf die an
der Pinnwand hinterlegte Aufgabe. Naturlich kénnen Sie diese Aufgabe auch im
Prasenzunterricht stellen und die Screenshots inkl. Arbeitsanweisung als Arbeits-
blatter verteilen.

« ggf. Transkript des Dialogs
oder Handout mit Redemitteln

* Rollenkartchen

* Rollenkartchen
» ggf. KV 11, S. 61

T g

« vorbereitete Screenshots

An

Text

Beispiel fur einen Pinnwandeintrag zum Wimmelbild

Nachricht schreiben ¥

Absender  Andrea
Datum

Nachrichtenvorlagen

Betreff
Aufgabe fiir Gruppe 1

Lieber Fred,

Sie gehdren zu Gruppe 1. Bitte erledigen Sie die Aufgabe an der Pinnwand
Schreiben Sie die Antwort als Kemmentar an die Pinnwand.

Viel Spaf wilnscht

Kursleiterin Andreq|

15.07.2020

Aufgabenstellung per Nachricht
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Integration der Filme

In den Deutschkursen A1, A2 und B1 wird jede Lektion mit
einem Film abgeschlossen, der das Lektionsthema noch
einmal aus einem anderen Blickwinkel présentiert. Die
Filme sind dabei Teil eines Video-Blogs der Protagonistin
Nasrin Fani, der die Lernenden auf humorvolle Weise in
Nasrins Welt eintauchen Iasst.

In jedem Deutschkurs ist der thematische Rahmen der
Filme leicht unterschiedlich gesetzt: So berichtet Nasrin
im A1-Deutschkurs von Erlebnissen und Beobachtungen
aus ihrem Alltag. Dabei werden zentrale Themen der
Lektionen — wie z. B. BegriiRungen, Familie, Artikel der
Nomen, Essen, Kleidung etc. — noch einmal aufgegriffen.

Die Filme aus dem A2-Deutschkurs zeigen Nasrin dann
auf einer Deutschlandreise. Aus dem Zug heraus berichtet
sie ihren Followern von ihren Begegnungen und Abenteu-
ern. Sie besucht Freunde, lernt interessante Menschen
kennen, findet einen Ausweis auf der Strae, macht Sport
und vieles mehr. Die Themen der Lektionen finden sich
auch hier in den Filmen wieder.

Tipp: Die Lektionsfilme stehen
auch als Youtube-Videos zur Ver-
fugung. Wenn Sie mit dem Video-
konferenztool edudip arbeiten, das
auch in die vhs.cloud eingebunden

ist, kbnnen Sie die Filme problemlos
Uber die Youtube-Funktion in edudip
hochladen. Die Videolinks finden Sie

hier: = youtube.com/vhslernportal

Im B1-Deutschkurs durchleben die Lernenden schlief3lich
mit Nasrin die zwolf Monate des Jahres. Dabei werden die
jahreszeitspezifischen Themen der Video-Beitrage mit
zentralen Themen der Lektionen verkniipft. So feiert
Nasrin unter anderem Karneval mit ihren Nachbarn, fallt
auf einen Aprilscherz herein und muss am Ende ihre
B1-Prifung im Nikolaus-Kostim ablegen.

Die Filme lassen sich sowohl in Prédsenz- als auch in
reinen Online-Phasen gut in den Unterricht integrieren. Ein
paar erste Ideen fur mdgliche Einsatzszenarien haben wir
Ihnen auf den folgenden Seiten zusammengestellt.

Einsatz im Plenum: Sprechanlasse schaffen

Projizieren Sie die Filme im Prasenzunterricht mithilfe eines Beamers an eine
Wand, um sie gemeinsam mit dem Kurs anzuschauen. Im virtuellen Klassenzimmer
kénnen Sie die Filme ebenfalls im Plenum zeigen, wenn das von lhnen verwendete
Konferenztool die Einbindung von Videos erlaubt. Das ist meist besser als ein
Abspielen der Videos Uber Screensharing, da der Ton beim Screensharing nicht
immer in ausreichender Qualitat ibertragen wird.
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« ggf. ausgedruckte Screenshots
eines Films oder zerschnittenes
Transkript eines Films

Oft bietet es sich an, nicht gleich den ganzen Film auf einmal zu zeigen. Wecken
Sie stattdessen die Neugier der TN, um sie zum Mitdenken und Sprechen zu
motivieren. Dabei kénnen Sie auf unterschiedliche Weise vorgehen:

* Machen Sie Screenshots einzelner Filmszenen und bitten Sie Ihre TN vor
Betrachten des Films, die Szenen in die richtige Reihenfolge zu bringen. Dabei
kdnnen Sie die Schlussszene aussparen. Lassen Sie den Kurs dann spekulie-
ren: Was ist das Thema des Films? Was sagen die Personen? Was kdnnte am
Ende passieren? Teilen Sie dazu im Prasenzkurs entweder die Szenen auf
Papier in Kleingruppen aus oder heften Sie sie an die Tafel. Alternativ projizieren
Sie die Screenshots der Filmszenen mithilfe des Beamers an das Whiteboard
und lassen die Szenen durchnummerieren. Im virtuellen Klassenzimmer kénnen
Sie dazu das Whiteboard des Konferenztools nutzen.

kénnen Sie sich im Kursleiter- « Lassen Sie die TN vor Betrachten des Films zunéchst einzelne Textpassagen
bereich des vhs-Lernportals der Szenen in die richtige Reihenfolge bringen. Auch hier kénnen Sie das Ende
herunterladen: zunéchst weglassen. Die TN diirfen sich dann im Plenum oder in Kleingruppen
— vhs-lernportal.de/ mégliche Schlussszenen ausdenken.

unterrichtsmaterial » Stoppen Sie den Film nach wenigen Sekunden und lassen Sie die TN Vermu-

tungen anstellen: Worum geht es in dem Film? Wer sind die Personen? Was

machen sie? Wie geht es weiter?
» Spielen Sie zunachst nur den Ton des Films vor oder zeigen Sie alternativ den

Film ohne Ton: Was horen (oder sehen) die TN? Wie viele Personen sprechen?

Worum geht es? Was denken die TN, was im Film zu sehen (oder zu hdren) ist?

Skripte zu den Filmen
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Wenn Sie den Film dann im Anschluss gemeinsam angeschaut haben, kénnen Sie
die Inhalte fur weitere Sprechanlasse nutzen: Haben die TN schon einmal ahnliche
Situationen erlebt? Wie gefallt ihnen der Film? Kdnnen sie die Gedanken und
Geflihle der Protagonisten nachvollziehen?

Filmiibungen bearbeiten

Zu jedem Film gibt es in Lerneinheit 16 der A1-, A2- und B1-Lektionen eine Ubungs-
sequenz mit funf Ubungen, die automatisch aufgerufen wird, wenn die TN nach An-

schauen des Films auf ,Weiter* klicken. Bei den Ubungen handelt es sich vor allem

um Verstandnisliibungen, in denen der Wortschatz und bestimmte Redewendungen

der Lektion noch einmal aufgegriffen werden. Sie kénnen die Ubungen sehr gut als

Hausaufgabe aufgeben oder im Rahmen von Stationenlernen bearbeiten lassen.

Filme als Aufhanger zur Weiterarbeit nutzen

Die Themen der Filme lassen sich sehr gut aufgreifen, um mit ihnen weiterzuarbei-
ten. Posten Sie beispielsweise an der Pinnwand des vhs-Lernportals ein Standbild
aus dem Video mit einer oder mehreren weiterfuhrenden Aufgaben zum Film und
lassen Sie diese in Selbstlernphasen oder als Hausaufgabe bearbeiten.

Beispiel fur das Aufgreifen eines Filmthemas auf der Pinnwand im vhs-Lernportal

Eigene Videos erstellen

Beispiel fur eine Aufgabe zum Erstellen eigener Videos an der Pinnwand im vhs-Lernportal

Praktisch jedes Smartphone ist heutzutage mit einer Videokamera ausgestattet.
Es bietet sich also an, die TN auch einmal eigene Videos drehen zu lassen. Da
diese Aufgabe Planung und Zeit erfordert, sollten Sie lhrem Kurs dafir ein paar
Tage Zeit geben (am besten tUbers Wochenende). Die Aufgabe kénnen Sie z. B.
an der Pinnwand des vhs-Lernportals posten.

Die selbst gedrehten Filme werden gemeinsam im Prasenzkurs oder im virtuellen

Klassenzimmer angesehen. Die TN kénnen ihre Videos auch auf die Pinnwand
hochladen und sie dort von den anderen TN kommentieren lassen.
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Umgang mit den Tests

Die Lektionen der Deutschkurse enthalten jeweils ein bis
drei Tests, die den Lernenden dabei helfen, ihren Lernfort-
schritt zu kontrollieren. Im Unterschied zu den normalen
Lektionsiibungen kénnen die Testlibungen nicht sofort
durch die Lernenden korrigiert werden. Die Lernenden
koénnen jedoch ihre Testergebnisse unter Meine Ergeb-
nisse einsehen und dort einzelne Tests |l6schen, um sich in
einem nachsten Durchlauf zu verbessern.

Sie kdnnen Ihren Lernenden die Tests nicht wie normale
Ubungen zuweisen. Die Lektionstests werden von den
Lernenden selbst angesteuert und kénnen jederzeit geldst
werden, um das Gelernte zu Uberprufen. Dartber hinaus
eignen sich die Tests aber auch fir die gemeinsame
Bearbeitung im Plenum oder flr Gruppen- oder Einzel-
wettbewerbe im Unterricht.

Gruppen- oder Einzelwettbewerbe

Vorbereitung: Wahlen Sie einen Test aus Ihrer aktuellen Lektion aus und teilen Sie
die TN in Prasenzkursen in Kleingruppen ein. Jede Gruppe arbeitet an einem Gerat

(Computer oder Smartphone). In reinen Online-Phasen kénnen Sie sich alternativ
zu einer verabredeten Zeit im Gruppenchat treffen. Die TN spielen dann nicht in
Gruppen, sondern einzeln gegeneinander.

» Kartchen zur Gruppenaufteilung
(KV 1, S. 51), eine Glocke o. A.

Durchfiihrung: Teilen Sie lhren TN mindlich — oder schriftlich iber den Chat —

mit, welcher Test bearbeitet werden soll (z.B. Lektion 5, Test 2). Geben Sie dann
den Startschuss. In Prasenzkursen bearbeiten die Gruppen den Test aus der
Lektion gemeinsam. Die Gruppe, die am schnellsten fertig ist, rennt nach vorn und
lautet eine Glocke auf dem Pult. Bei einem Online-Wettbewerb schreiben die TN in
den Chat, wenn sie fertig sind. Sie kdnnen das Ergebnis dann auf dem Geréat der
Gruppe oder im Lernstand der TN Uberprifen. Die Gruppe oder Person mit der
héchsten Prozentzahl gewinnt.

38
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Spielereien mit den Badges

Die Badges im vhs-Lernportal sind kleine digitale Aus-

zeichnungen, die die Lernenden fiir besondere Leistungen

erhalten. Nach Abschluss einer Lektion bekommen sie
beispielsweise einen kleinen Lektionsorden, wenn alle

Ubungen richtig gelést wurden. Es gibt aber auch besondere
Auszeichnungen wie die ,Nachteule* fiir nachtliches Uben,

den ,Ubungs-Kenner* fiir 50 richtig geléste Ubungen oder
die ,Treue Seele” fir zehnmaliges Zurlickkehren in den
Kurs. Die Badges werden nach Erhalt uber eine

Besondere Badges und ihre Bedeutung

Pop-Up-Nachricht angezeigt und sind anschlieRend als
blau-orangefarbene Icons dauerhaft im persénlichen Bereich
der Lernenden unter Meine Ergebnisse sichtbar. Wenn die
Lernenden sie anklicken, werden die erworbenen Auszeich-
nungen mit einem kurzen Text vergroRert dargestellt.

Die Badges koénnen Sie durch eine gemeinsame Badge-
Sammlung oder einen Sammel-Wettbewerb auch spielerisch

in Ihren Unterricht miteinbeziehen.

Auszeichnung Badge fiir Auszeichnung Badge fiir
Ubungs-Kenner 50 richtig geloste Treue Seele 10 Mal eingeloggt
Ubungen
Bergfest die Halfte aller Trophéaen- die Halfte aller
Ubungen geldst Sammler Auszeichnungen
erhalten (nicht ABC)
Test-Crack 10 Tests bestanden/ Super-Lerner den kompletten

3 Tests bestanden
(ABC)

Kurs erfolgreich
durchlaufen
(nicht ABC)

Schreib-Experte

10 Ubungen an
Tutor gesendet/
1 Ubung an Tutor
gesendet (ABC)

ABC-Experte

ABC-Kurs erfolgreich
komplett durchlaufen
(nur ABC)

Fahrtenleger

20 Lesezeichen
gesetzt (nicht ABC)

AEIOU-Experte

alle Vokale und
Umlaute gelernt
(nur ABC)

Nachteule zwischen 21:00 Zahlen-Profi Zahlen von 0-100
und 3:00 Uhr gelernt gelernt (Lektion 2)
(nur ABC)
Friiher Vogel zwischen 5:00 Uhrzeiten- Uhrzeiten gelernt
und 7:00 Uhr gelernt Konner (Lektion 7)
(nur ABC)

Ty
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» Memo-Spiel Badges (KV 3, S. 53)
und Memo-Karten mit Badges
als Papierausdruck

» Badge-Poster (KV 4 und 5,
S. 54-55) oder Screenshots
der Badges

40

Die Badges-Kollektion: Gemeinsame Erfolge
sichtbar machen

Vorbereitung: Bereiten Sie das Memo-Spiel und die Memo-Karten mit den
Badges vor.

Durchfiihrung: Besprechen Sie im Plenum, was Badges sind und fur welche
Leistungen man sie erhalt. Zeigen Sie dazu die einzelnen Auszeichnungen mithilfe
von Memo-Karten, auf denen die Badges jeweils gro® abgebildet sind. Lassen Sie
dann die TN in Partnerarbeit das Portal erkunden und herausfinden, wo sie ihre
Badges einsehen kdnnen. Wer hat vielleicht sogar schon Badges erhalten?
Anschlieflend kénnen die TN in Gruppenarbeit das Memo-Spiel spielen.

Starten Sie eine gemeinsame Badges-Kollektion fur den Kurs fir einen bestimmten
Zeitraum. Dazu kénnen alle TN etwas beitragen. Sobald ein/eine TN eine neue
Auszeichnung erhalten hat, kénnen Sie dieses Badge in Papierform ausgeben. Die
TN kénnen ihre Auszeichnung der gemeinsamen Sammlung z.B. an einer Magnet-
wand hinzufiigen. Zum Abschluss werten Sie gemeinsam aus, wie viele Badges
welcher Art gesammelt wurden. Zahlen Sie auch alle Ubungen zusammen, die der
Kurs gemeinsam geschafft hat.

Variante: Zusatzlich zur digitalen Sammlung im individuellen Bereich der Lernen-
den unter Meine Ergebnisse kénnen Sie auch die Sammlung der Auszeichnungen
in den persdnlichen Arbeitsheften oder Lerntagebiichern der TN anregen. Geben
Sie zu jeder erreichten digitalen Auszeichnung auch ein Badge in Papierform aus,
das auf ein vorbereitetes Blatt im Lerntagebuch geklebt wird. Als Kursleitung
kénnen Sie den aktuellen Status Uber den individuellen Lernstand der einzelnen TN
einsehen und die Badges entsprechend vorbereiten.

Badge-Challenge

Vorbereitung: Drucken Sie das Badge-Poster aus oder bereiten Sie Screenshots
der Badges vor.

Durchfiihrung: Fir die Badge-Challenge wird der Kurs in mehrere Gruppen
eingeteilt. Ziel ist es, in kurzer Zeit moéglichst viele Badges zu sammeln. Die
Auszeichnungen kénnen auf einem Plakat im Kursraum oder digital Gber Eintrage
an der Pinnwand gesammelt werden. Die Lernenden sammeln die Badges Uber
ihre eigenen Lerner-Accounts. Erworbene Badges werden der Kursleitung gezeigt
oder online mitgeteilt und auf den Postern oder an der Pinnwand (mit Datum)
eingetragen. Der Wettbewerb kann die Lernenden dazu anregen, das vhs-Lernpor-
tal auch auRerhalb des Unterrichts zu nutzen.

Variante: Alternativ kbnnen die Badges bei der Arbeit mit einer regelmaigen

digitalen Lernstation auch in einem gemeinsamen Kurs-Account gesammelt
werden.
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Lernen mit den Vokabel- und Phrasentrainern

Der Vokabel- und der Phrasentrainer enthalten den Wort-
schatz und die Wendungen eines Kurses. Sie sind in den
Kursen A1, A2 und B1 im persdnlichen Bereich der Lernen-
den verankert und kénnen von dort aus angesteuert
werden. Mit Klick auf einen der beiden Trainer 6ffnet sich
eine neue Seite, auf der Ihre Lernenden zunachst eine
Lektion und die gewlinschte Sprache auswahlen kdénnen.
Die Ubersetzungen stehen in allen 18 Sprachen des Portals
zur Verflgung.

Sobald die Lernenden den Button Los geht’s anklicken,
startet der Trainer. Nun kdnnen die Wérter oder Wendungen
lektionsweise gelibt werden. Dazu werden nacheinander
Kartchen mit den zu lernenden Begriffen oder Satzen
angezeigt. Nach dem Zufallsprinzip erscheinen sie mal in
der gewahlten Kontrastsprache, mal auf Deutsch.

Wenn die Lernenden die Bedeutung eines deutschen
Wortes oder einer Wendung kennen bzw. bei Anzeige der
Begriffe und Satze in ihrer Sprache wissen, wie die deut-
sche Ubersetzung lautet, klicken sie nach Umdrehen der
Karte auf das grin hinterlegte Hakchen und die Karte
gelangt auf dem virtuellen Stapel weiter nach hinten.
Ansonsten klicken sie auf das rot hinterlegte Kreuzchen.
Was noch nicht bekannt ist, wird auf diese Weise automa-
tisch ofter gelibt.

Die Vokabel- und Phrasentrainer kdnnen auch im Unterricht
eingesetzt werden — insbesondere wenn es eine gemein-
same Zweitsprache im Kurs gibt. Ansonsten kdnnen Sie die
Sprache auch immer mal wieder wechseln, sodass die
Lernenden die Begriffe und Satze ggf. auch einmal in ihrer
Ausgangssprache vorsprechen kénnen.

Alternativ kdnnen Sie auch mit den deutschen Wortschatz-
listen arbeiten, die fur Sie als Kursleitung im Kursleiterbe-
reich des vhs-Lernportals zur Verfiigung stehen. Sie
entsprechen den Inhalten des Vokabeltrainers, sind
lektionsweise geordnet und bieten Platz flr die Notizen der
Lernenden.

Vorderseite Rickseite
Beispiel aus dem Vokabeltrainer

Vorderseite Rickseite
Beispiel aus dem Phrasentrainer

Wortschatzlisten mit allen
Inhalten des Vokabeltrainers

finden Sie im Kursleiterbereich:

— vhs-lernportal.de/
unterrichtsmaterial
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» Kartchen zur Gruppenaufteilung
(KV 1, S.51)

» Blanko-Vorlage fiir Tabu-Karten
(KV 7,S8.57)

 eine Stoppuhr oder die Stoppuhr-
funktion des Handys

42

/ - Geld verdienen
jsche - Job

e F\sc

isch

Im Chor nachsprechen

Vorbereitung: Wahlen Sie die passende Lektion aus dem Vokabel- oder Phrasen-
trainer aus.

Durchfiihrung: Zeigen Sie Uber den Beamer das gewilinschte Kartenset aus dem
Vokabel- oder Phrasentrainer. Sprechen Sie die Wérter oder Satze vor und lassen
Sie lhre TN im Chor nachsprechen. Im virtuellen Klassenzimmer kénnen Sie den
Vokabel- oder Phrasentrainer tUber das Screensharing des Konferenztools zeigen.
Das gemeinsame Wiederholen hilft vielen zuriickhaltenden TN, ihre Scheu zu
Uberwinden und Begriffe und Satze laut auf Deutsch auszusprechen. Nach
wiederholtem gemeinsamen Sprechen kénnen Sie die TN auch der Reihe nach
bitten, Wérter und Satze nachzusprechen, und so individuell korrigieren.

Tabu spielen

Der Lektionswortschatz aus dem Vokabeltrainer kann auch gut in Form eines
Tabu-Spiels trainiert werden. Bei Tabu geht es darum, Begriffe zu beschreiben und
zu erraten, ohne dass die angegebenen Tabuwdrter genannt werden. Der Vorteil
ist, dass so nicht nur die einzelnen Wérter getibt werden, sondern durch die
Erklarungen Verknipfungen zum gesamten thematischen Wortfeld entstehen. So
kann z.B. auch trainiert werden, Begriffe zu umschreiben, die man nicht kennt oder
die einem gerade nicht einfallen.

Vorbereitung: Mithilfe der Blanko-Vorlage kdnnen Sie eigene Tabu-Karten analog
zu den Beispielen herstellen. Wahlen Sie aus dem Vokabeltrainer die gewlinschten
Begriffe aus. Der zu erratende bzw. zu beschreibende Begriff steht oben. Die
Tabu-Worter, die beim Beschreiben oder Umschreiben des Wortes nicht verwendet
werden dirfen, stehen unten. Auch Bilder kdnnen beim Verstehen und Memorisie-
ren unterstitzen. Fir die Bebilderung Ihrer Tabu-Karten kénnen Sie Abbildungen
aus dem vhs-Lernportal per Screenshot-Tool ausschneiden oder im Internet nach
kosten- und lizenzfreien Bildern suchen.

4 R

der Beruf, die Berufe

- arbeiten

-

Beispiele fur ausgefiillte Tabu-Spielkarten
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Durchfiihrung: Teilen Sie die TN in zwei Gruppen ein. Jede Gruppe bekommt ein
Kartenset. Die Gruppen bilden nun jeweils Team A und Team B. Die Karten werden
als Stapel verdeckt in die Mitte gelegt. Eine Spielrunde dauert zwei Minuten, die
Zeit wird mit der Stoppuhr vom jeweils anderen Team oder von lhnen kontrolliert.

Zuerst spielt Team A. Ein/Eine TN nimmt die erste Karte vom Stapel und erklart das
fett gedruckte Wort, ohne die untenstehenden Tabu-Wérter zu verwenden. Erraten
die TN des Teams das Wort, bekommt Team A einen Punkt. Erraten sie es nicht
oder wird versehentlich ein Tabu-Wort genannt, bekommt Team B einen Punkt.
Nach zwei Minuten ist Team B an der Reihe. Pro Team werden 5 Spielrunden
gespielt. Das Team, das am Schluss die meisten Punkte hat, gewinnt.

Wenn Sie im virtuellen Klassenzimmer spielen, teilen Sie die Gruppen im Vorfeld
auf und geben Sie zu Beginn des Spiels die Teams anhand einer Liste durch
Screensharing oder mindlich bekannt. Die Tabu-Karten versenden Sie in Textform
Uber die Nachrichtenfunktion oder per E-Mail. Wenn Sie E-Mails als Kommunikati-
onsmittel verwenden, kdnnen Sie auch selbstgestaltete Tabu-Karten als Anhang
versenden.

Varianten: Wenn Sie das Erklaren im Kurs langsamer einfihren mdchten, kénnen
die TN die Tabu-Wérter auch als Hilfestellung fur ihre Erklarung verwenden.
Alternativ kann man innerhalb des Spiels den Schwierigkeitsgrad erhéhen, indem
es in der ersten Runde keine Tabu-Worter gibt und in den darauffolgenden Runden
jeweils ein Tabu-Wort hinzukommt.

Beispiel fur virtuelle Tabu-Karten, die per Nachricht versendet werden
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Einsatz von Chat, Pinnwand und Dateiablage

Mit den Kursraumfunktionen Chat, Pinnwand und Dateiablage kénnen Sie lhre Kurse im vhs-Lernportal interaktiv gestalten.
Auf Wunsch kénnen Sie die Funktionen aber auch jederzeit deaktivieren, wenn Sie sie nicht bendtigen.

=

Weitere Informationen zu den
Kursraumfunktionen finden Sie
in der Bedienungsanleitung

,Deutsch unterrichten®:

— vhs-lernportal.de/anleitungen-
und-handreichungen

44

Aktivitaten im Chat

Der Chat eignet sich insbesondere fiir Phasen des Online-Unterrichts. Hier kbnnen
Sie sich mit den Kursteilnehmenden zum Start in den gemeinsamen Lerntag treffen
und Fragen zu den Tages- oder Wochenaufgaben klaren. Bei langeren Online-
Phasen kénnen Sie durch regelmafige (ggf. auch verpflichtende) Chat-Termine
die Kursbindung der Lernenden aufrechterhalten. Auch Wortschatziibungen (etwa
eine Worterschlange zu einem bestimmten Wortfeld) oder Schreiblibungen

(wie z.B. das gemeinsame Erzahlen von Geschichten anhand von eingeworfenen
Stichwortern) kdnnen lber den Chat realisiert werden. Chat-Mitschnitte kdnnen
Sie bei Bedarf und nach vorheriger Absprache im Anschluss Uber die Dateiablage
korrigiert zur Verfligung stellen.

lTutorin Inga
Hallo ihr beiden! Schon, euch zu sehen! Wie war euer Wochenende?

Lernerin Gabi
Guten Morgen! Es war schan!

Lerner Roberto
‘ Hallo! Meins auch. :)

lTutnrin Inga
Was habt ihr denn gemacht?

Lernerin Gabi
‘ Ich war bei meinen Freunden, wir haben gekocht und zusammen gegessen.

LTutorin Inga
Du hast mit deinen Freunden zusammen gegessen? Das klingt gut! Was habt ihr
denn gekocht?

Lernerin Gabi
‘ Vietnamesisches Essen, hmmm, es war seeehr gut! :P

lTutnrin Inga
Ich mag vietnamesisches Essen auch sehr gern! Und du, Roberto, was hast du am
Wochenende gemacht?

Lerner Roberto
‘ Ich bin Fahrrad gefahren. Es war sehr sonnig und warm, super!

lTutorin Inga
Du bist Fahrrad gefahren? Ich auch! Wo bist du denn Fahrrad gefahren'.-'|

Ausschnitt eines korrigierten Chat-Protokolls
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Verwendung der Pinnwand

Die Kurspinnwand kann zum einen sehr gut fir allgemeine Ankiindigungen,
Hausaufgaben oder wichtige Hinweise genutzt werden. Es kénnen aber auch viele
andere Aktivitaten Uber die Pinnwand stattfinden. Sie bietet beispielsweise Platz fir:

* mogliche Zusatzaufgaben fur schnelle Lernende oder fur Lernende, die etwas
wiederholen oder vertiefen moéchten

 kreative Gemeinschaftsaufgaben wie das ,Wort der Woche“ oder Lieblingswort
(z.B. mit Fotos der Lernenden aus dem Alltag: ,Welche schénen, lustigen,
interessanten Wérter sind euch in letzter Zeit im Alltag begegnet?®)

» den ,Spruch der Woche* mit einer Aufforderung zur Kommentierung (,Was
bedeutet der Spruch?“ oder ,Wie findet ihr das?“ oder ,Gibt es einen ahnlichen
Spruch in eurer Muttersprache?*)

* Foto-, Gedicht- oder Schreibwettbewerbe zu einem bestimmten Thema sowie
das Uben von Bildbeschreibungen (z.B. als Vorbereitung auf eine miindliche
Prifung)

* kurze, von lhnen oder den Lernenden erstellte Videoclips (z.B. Erklarvideos
zu Wortern, Grammatikphanomenen bzw. Wendungen oder die Ergebnisse
einer Projektarbeit)

Durch die Kommentarfunktion kdnnen Sie und die Lernenden direkt auf die
eingestellten Beitréage reagieren.

Beispiel fur eine Pinnwandaktivitdt zum Wort der Woche

Einsatz der Dateiablage

Uber die Dateiablage kdnnen Sie Zusatzmaterialien (wie etwa die Woérterlisten zu
den einzelnen Lektionen aus dem Kursleiterbereich des vhs-Lernportals), eigene
Aufgaben, korrigierte Lerneraufgaben, Lesetexte, Selbstevaluationsbbégen,
Wochenplane, Listen mit hilfreichen Links zum Weiterlernen, gesammelte Lerntipps
oder Chat-Mitschnitte bereitstellen. Die Lernenden wiederum kénnen eigene Texte
und Aufgaben in die Dateiablage hochladen. Bei reinen Online-Kursen kénnen Sie
zudem auch Material fur analoges Lernen einstellen, wie z. B. Arbeitsblatter, die
ausgedruckt und handschriftlich ausgefillt werden kénnen.

Blended Learning im DaZ-Unterricht | Teil 2
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Verwendung der Zusatzmaterialien

Auf vhs-lernportal.de stehen Ihnen zahlreiche Zusatzmaterialien zur Verfligung, die Sie dort Giber den Kursleiterbereich
entweder herunterladen und ausdrucken oder kostenfrei bestellen kdnnen.

Alle Zusatzmaterialien finden

Sie im Kursleiterbereich. Dort
stehen auch Anleitungen und
Handreichungen sowie die Themen-

und Grammatikiibersichten zur
Unterrichtsvorbereitung fir die
Deutschkurse A1 bis B1 und
B2-Beruf zur Verfiigung:

— vhs-lernportal.de/material

Materialbereich fur Kursleitende im vhs-Lernportal

Protagonisten-Broschire

Die Protagonisten-Broschire Wer ist wer in Nasrins Welt? enthalt Bilder und
Steckbriefe der wichtigsten Figuren aus dem A1-Deutschkurs. Mit ihr Iasst sich
insbesondere zu Beginn eines Kurses sehr gut arbeiten, um die verschiedenen
Personen einzufiihren und um die Kursteilnehmenden besser miteinander bekannt
zu machen. Aber auch fiir die Vorbereitung von miindlichen Prufungen, in denen
die Lernenden sich selbst vorstellen sollen, kann die Broschire ein hilfreiches
Material darstellen.
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Protagonisten-Quiz

In Partnerarbeit Gberlegen sich die TN Quizfragen zu den Figuren und schreiben
sie auf. Die Fragen werden dann mit einer anderen Gruppe getauscht, die sie be-
antworten muss. Die TN kdnnen die Fragen auch an der Kurspinnwand posten und
ein Bild der Figur hochladen. Uber die Kommentarfunktion kénnen die Fragen dann
beantwortet werden.

Kurs-Broschiire
Nach dem Beispiel der Protagonisten-Broschire kénnen Sie mit den TN auch eine
eigene Broschure fur Ihren Deutschkurs erstellen.

Vorbereitung: Machen Sie pro TN eine Kopie der Vorlage. Ggf. kénnen die TN
auch ausgedruckte Fotos von sich selbst und/oder ihrer Familie mitbringen.

Durchfiihrung: Alle TN bekommen eine Vorlage, tragen ihre Informationen in den
Fragebogen ein und kleben Fotos von sich und ihrer Familie auf. Falls keine
ausgedruckten Fotos zur Verfiigung stehen, kénnen die Personen natirlich auch
gezeichnet werden. Die fertig gestalteten Seiten werden zu einer Broschiire
geheftet. Alternativ kdnnen Sie diese Aktivitat auch online durchfiihren, indem Sie
gemeinsam mit dem Kurs ein E-Book anfertigen. Kostenfrei nutzbare Tools zum
Erstellen von E-Books finden Sie im Internet. Die fertigen Steckbriefe eignen sich
auch sehr gut als Hilfestellung fir das mundliche Vorstellen der eigenen oder einer
anderen Person. Die TN kénnen sich beispielsweise mithilfe des Steckbriefs in
Paaren gegenseitig vor dem Kurs prasentieren.

Variante: Die fertigen Seiten kénnen alternativ im Klassenraum aufgehangt
werden. Diese Aktivitat bietet sich an, wenn die TN sich noch nicht so gut kennen.
Bei einem Gallery Walk betrachten die TN dann die Profile der anderen. Dabei
kénnen sie sich Notizen zu verschiedenen Themen machen: Was finden sie
besonders interessant? Welche Gemeinsamkeiten finden sie?

'. % Mit den Protagonisten aus den Deutschkursen spielerisch Deutsch lemen: -
A Lernportal nutzen Sie die elf Hauptpersonen und weitere sechs Charaktere als Spielfiguren Deutsch unterrichten
P! fir Rollenspiele, Breftspiele und andere Akivitaten im Unterrcht, Deallierte
g Ideen fiir den Einsatz der Figuren finden Sie unter vhs-lernportal.de/Deutsch
!
wiinschen Ihnen und Ihren Lernenden viel Spat beim Spielen! Spielfiguren fir den Unterricht
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Nasrin Fani Jamal Fani Mina Fani Avrian Fani ‘Yonas Mehari Markus Kleber Rana Kleber Junis Kleber Samira Kleber
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Gisela Lehmann Rafael Ortega Melek Schneider ~ Simon Schneider Magdalena Nowak  Kaja Nowak Jakob Maler Lina Maler

VY ge

ein Projek des Dettschen Volkshochschul-Verbands e..

Nasrin, Jamal und Co. kénnen Sie auch als aufstellbare Spielfiguren im Material-
bereich des vhs-Lernportals bestellen. Nutzen Sie die Figuren fiir Rollenspiele,
Brettspiele und andere Aktivitaten im Unterricht.

Blended Learning im DaZ-Unterricht | Teil 2

®0

» Protagonisten-Broschure

®0

» Vorlage fur Steckbriefseite
(KV 6, S. 56)
» ggf. Fotos der TN
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 Spielfiguren

ABC

 Spielfiguren
» ggf. Stop-Motion-App

Eine Ideensammlung zum
Einsatz des Wimmelbildes
finden Sie im Kursleiterbereich
zum Download. Viele der dort

beschriebenen Aktivitaten
kénnen Sie auch in reinen
Online-Phasen durchfiihren.

— vhs-lernportal.de/
unterrichtsmaterial
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Rollenspiele mit den Spielfiguren

In Partnerarbeit spielen die TN Situationen aus einem Szenario nach. Der Dialog
kann entweder Ubernommen oder variiert werden. Wenn die TN einige Sicherheit
haben, kénnen sie auch eigene Dialoge sprechen.

Stop-Motion-Filme erstellen

Als eigenes kleines Projekt kdnnen Sie die TN mithilfe der Spielfiguren auch Stop-
Motion-Filme mit dem Smartphone gestalten lassen. Die meisten Smartphones
bieten mittlerweile ganz einfache Mdglichkeiten, aus mehreren Fotos kleine Videos
oder Diashows zu erstellen. Alternativ kdnnen Sie eine kostenlose App zur Erstel-
lung der Stop-Motion-Filme nutzen. Lassen Sie die TN vorab ein Mini-Drehbuch mit
den geplanten Szenen und Dialogen erstellen. Die fertigen Filme kdnnen an der
Pinnwand im vhs-Lernportal gepostet und mit einem Text kommentiert werden.

Wimmelbild

Das Wimmelbild zum vhs-Lernportal bietet Ihnen zahlreiche Mdglichkeiten fir einen
abwechslungsreichen Unterricht mit spielerischen Elementen. Von der Einflihrung und
Wiederholung von Wortschatz iber Schreib- und Sprechanlasse bis hin zu Konzentra-
tionstibungen kann es auf vielfaltige Weise in den Unterricht integriert werden. Mit
seinen vielen Details und Figuren aus der Welt des vhs-Lernportals ist es nicht nur fir
Portal-Profis geeignet, sondern kann auch als Material fir die erste Stunde dienen.

h [ 4 Das Wimmelbild zum vhs-Lernportal
v sv Lernportal

vhs-lernportal.de

Beispiel fur eine Wimmelbild-Aufgabe an der Pinnwand.

Das Wimmelbild kénnen Sie entweder im Kursleiterbereich herunterladen oder
kostenlos bestellen. Sie kdnnen es in digitaler Variante mit dem Beamer ans
Whiteboard projizieren, Ausschnitte daraus fur Schreib- oder Sprechanlésse an der
Pinnwand posten oder im Konferenztool einsetzen.

Blended Learning im DaZ-Unterricht | Teil 2


https://www.vhs-lernportal.de/wws/bin/929972-1035700-2-dvv_wimmelbild_vhs-lernportal_ideen.pdf
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Lauttabelle zum ABC-Deutschkurs

Die Lauttabelle
zum ABC-Deutschkurs @ -
. L¢ tal
gibt es auch als Poster Vhs - Mein ABC
fur den Kursraum.
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Poster EDV-Begriffe

Um den wichtigsten Wortschatz im Bereich EDV einzuflihren, steht Ihnen das
Poster EDV-Begriffe zur Verfugung. Gerade flr die ersten Schritte an Computer
und Smartphone bietet es lhren Lernenden eine gute Hilfestellung.

Memo-Spiel Erste Schritte

Mithilfe des Memo-Spiels lernen die TN wichtige Begriffe, die sie zur Arbeit mit dem
vhs-Lernportal bendtigen.

Vorbereitung: Bestellen Sie sich das Memo-Spiel Uber den Kursleiterbereich des
vhs-Lernportals (vhs-lernportal.de/material) oder drucken Sie sich das PDF auf
Fotokarton aus. Pro Kleingruppe benétigen Sie einen Satz Spielkarten.

Durchfiihrung: Das Spiel kann als klassisches Memo-Spiel gespielt werden. In
Kleingruppen bekommen die TN jeweils einen Kartensatz, mischen die Karten gut
und legen sie verdeckt auf dem Tisch aus. Nun decken die TN der Reihe nach
jeweils zwei Karten auf. Wenn ein Paar (ein Bild und das passende Wort) aufge-
deckt wurde, darf der Spieler oder die Spielerin die Karten behalten und noch

einmal zwei Karten aufdecken. Die Person mit den meisten Karten-Paaren gewinnt.

Variante: Um den Wortschatz einzufihren, kdnnen Sie die Worter auch zunachst
mithilfe der Bildkarten trainieren. Dazu stellen sich die TN im Kreis auf. Geben Sie
nun die erste Bildkarte der Person, die neben Ihnen steht, und sagen Sie laut den
Begriff mit Artikel. Die Person wiederholt den Begriff und gibt die Karte weiter. Das
wiederholt sich so lange, bis die Karte wieder bei lIhnen ankommt. Sobald die
Begriffe gelaufig sind, kbnnen Sie das Tempo steigern, zwei oder drei Karten
gleichzeitig auf die Reise schicken oder auch die Weitergabe-Richtung &ndern.
Dieses Spiel eignet sich auch gut als Warm-up.

mmmmmm
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Schreiben Sie ... Klicken Sie auf ...

Loggen Sie
sich ein.

Deutsch lernen:

I kostenfrei — jederzeit — an jedem Ort
Entschuldigung,
wie heipt das
auf Deutsch? Wie
schreibt man das?

Ich verstehe die
Ubung nicht. Klicken Sie auf

Weiter.
h
ich
/l ﬁ l Danke schon.

i
H

A AphaDekade  # |1

Poster EDV-Begriffe

ABC

» Memo-Spiel Erste Schritte
» ggf. zusatzliche Memo-Karten
(KV 2, S.52)
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dor Computer  der Laptop s Sm die Maus doskabel  derStecker dio Steckdose

Loggen Sie
sich ein.

die Taste

Plural: die Tasten
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Teil 3
Kopiervorlagen
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Kopiervorlage 1 Team-Kdrtchen zur Gruppeneinteilung

Blended Learning im DaZ-Unterricht | Teil 3 51

Bitte kopieren und ausschneiden ﬁ)



Vorlage Memo-Spiel

Kopiervorlage 2
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Kopiervorlage 3

Memo-Spiel Badges (fiir A1 bis B2-Beruf)

Weiter so!

Toll! )
50 Ubungen SLe haben den
richtig alben Kurs
' geschafft.
Primat Prima! Sie

Sie lernen
auch nachts
(21.00-3:00 Uhr). :

lernen auch
friih morgens
(5:00-7:00 Uhr).

Toll! Sie haben
20 Lesezeichen

Prima! Sie
haben 10 Tests

gesetzt. bestanden.
Super!
Sie haben Super!
10 Ubungen Sie haben
an den Tutor 10 Mal gelernt.
geschickt.

Super! Glickwunsch!
Sie haben Sie haben
die Halfte den Kurs

der Badges. geschafft!

Bravo! Bravo!
Lektion 1 Lektion 2
ist fertig! ist fertig!
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Vorlage Kurs-Broschiire

Kopiervorlage 6
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Kopiervorlage 7 Vorlage Tabu-Karten
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der Fisch, die Fische

- essen

- Wasser

- Tier

- /

Beispiel fur eine fertige
Tabu-Karte.
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Kopiervorlage 8 Laufzettel Stationenlernen

Station 1 O

Notizen:

Station 2 O

Notizen:

Station 3 O

Notizen:

Station 4 O

Notizen:

Station 5 O

Notizen:

Das kann ich gut:

Das muss ich noch tben:

Meine Fragen:
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Kopiervorlage 9 Bilder aus einem Szenario sortieren
Beispiel aus A2, Lektion 7, Szenario 2

Bitte kopieren und ausschneiden _§ ;3
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Bitte kopieren und ausschneiden ﬂ‘%

Kopiervorlage 10

Dialogteile aus einem Szenario sortieren

Beispiel aus B2, Lektion 10, Szenario 2

Ich sage lhnen Bescheid, sobald ich
beim Arzt war. Vielleicht geht es mir
morgen auch wieder besser.

Vielen Dank!
Tschiss, Frau Bahri!

Sonst brauchen wir am dritten
Tag eine Krankmeldung — aber
das wissen Sie ja.

Guten Morgen,
Frau Bahri. Hier ist
Simon Schneider.

Nein, noch nicht. Aber
ich werde heute noch
einen Termin ausmachen.

Dann erst mal
gute Besserung.

Wenn es die Grippe ist, werden
Sie bestimmt die ganze Woche
ausfallen, oder?

Ach Herr Schneider, guten
Morgen. Sie klingen
aber gar nicht gut.

Ja, natirlich. Ich schicke Oh je. Waren
Ihnen die Krankmeldung Sie schon
per Post zu. beim Arzt?
Ich muss mich Lleider WLG Bank,

krankmelden. Ich glaube,
ich habe eine Grippe.

Sophia Babhri,
guten Morgen.

60
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Kopiervorlage 11 Szenarien als Comicvorlage
Beispiel aus A1, Lektion 4, Szenario 3

Guten Tag. Bitte schon?

- /
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Kopiervorlage 12 Sprechblasen fiir Szenario-Comicvorlagen
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